PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE ESPORTE E QUALIDADE DE VIDA

O EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 0004/SEQV/2021

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, por intermédio da Secretaria de Esporte e Qualidade
de Vida, com objetivo de atender criangas, adolescentes, adultos, pessoas com deficiéncias, através
do desenvolvimento de atividades recreativas e esportivas, e com fulcro nos artigos 25 da Lei
Federal n. 8.666, de 21 de junho de 93 e 1° da Lei Complementar Municipal n. 414, de 06 de janeiro
de 2010, faz saber que se encontram abertas as inscricoes para o processo de CREDENCIAMENTO
para diversas fun¢des de Monitores Esportivo e Recreativo, Monitores de Capoeira, Monitores de
Danca, Auxiliares de Monitor, Guarda-vidas e Monitor de Coordenacao, para diversos eventos
recreativos e esportivos, tais como: Ruas de Lazer, Brincando nas Férias, Projeto Verao, Jogos da
Terceira Idade e outros a serem realizados pela Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida.

1. OBJETO DO CREDENCIAMENTO

1.1 - O presente processo seletivo destina-se ao preenchimento inicial de 640 (seiscentos e quaren-
ta) vagas para Monitores, Auxiliares de Monitor, Guarda-vidas e Monitor de Coordenacgao, para
desenvolvimento das atividades recreativas e esportivas no periodo compreendido entre 26 de
Dezembro de 2021 a 31 de Julho de 2023.

1.2 — Numero inicial de vagas por area para a Divisdo de Recreagéo e Lazer:
1.21 Educacao Fisica: 285 vagas para Divisdo de Recreacgéo e Lazer
1.2.2 Pedagogia / Educagao Artistica: 150 vagas Divisédo de Recreagao e Lazer
1.2.3 Danga: 5 vagas para Divisdo de Recreacao e Lazer
1.2.4  Capoeira: 5 vagas para Divisdo de Recreacgao e Lazer
1.2.5 Guarda-vidas: 100 vagas Divisdo de Recreacao e Lazer
1.2.6  Auxiliar de monitor: 35 vagas para Divisdo de Recreacdo e Lazer
1.2.7 Coordenacao: 30 vagas para Divisdo de Recreacao e Lazer

1.3 — O numero de vagas indicado no item 1.2. pode ter acréscimo no decorrer da vigéncia deste
Credenciamento, nos moldes da Lei Complementar Municipal n. 414, de 06 de janeiro de
2010.

2.  DESCRIGAO DOS EVENTOS

2.1- Rua de Lazer: programa que visa oferecer atividades recreativas e ludicas (oficinas, jogos e
brincadeiras), com acompanhamento de profissionais capacitados, durante periodo predeterminado
de horas e acontece durante todos os meses do ano, aos finais de semana e feriados, em diversos
bairros da cidade.

2.2- Brincando nas Férias: programa que tem por objetivo oferecer atividades educativas e ludicas
(oficinas, jogos e brincadeiras), com acompanhamento de profissional capacitado, nos meses de
janeiro e julho, em diversos bairros da cidade.

2.3- Projeto Verao: tem como proposta propiciar lazer com seguranga aos municipes nos periodos de
maior calor, através de um trabalho desenvolvido em piscinas publicas aos finais de semana,
feriados e férias no periodo compreendido entre os meses de outubro a marco.
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2.4 - Jogos da Terceira Idade: Proporcionar a pratica esportiva a é fator fundamental para os idosos
em relagéo a saude fisica e mental, além de promover a socializacao, tao importante para essa faixa
etaria e mantendo condi¢des adequadas para os atletas.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. As despesas deste Credenciamento serdo atendidas pelas dotagdes orgamentarias constantes
do exercicio de 2021 e exercicio subsequente: 45.10.3.3.90.36.27.812.0004.2.029.01.

4, REQUISITOS TECNICOS E VALORES:

4.1. Seguem os requisitos técnicos e valores a serem pagos para cada atividade efetivamente pres-
tada:

4.1.1. Monitor de Capoeira

Ter experiéncia comprovada na area no trabalho com capoeira para criangas, pessoas com
deficiéncia e idosos.

VALOR: R$ 15,90 por hora

4.1.2. Monitor de Danga

- Ser profissional ou estudante da area de Educacao Fisica;
- Ser experiente no trabalho com danga

VALOR: R$ 15,90 por hora

4.1.3. Monitor de Recreacao

- Ser profissional ou estudante da area de Educacéo Fisica ou Pedagogia.

- Ser experiente na area de trabalho recreativo com crianga, pessoas com deficiéncia e idosos.
- Ser experiente na area de trabalho recreativo aquatico.

VALOR: R$ 17,20 por hora

4.1.4. Monitor de Artes

- Ser profissional ou estudante da area de Educacéao Artistica, Pedagogia ou Educacao Fisica.
- Ser experiente na area de trabalho recreativo com crianga, pessoas com deficiéncia e idosos.
VALOR: R$ 17,20 por hora

4.1.5. Guarda-vidas

- Possuir Certificado de Salvamento Aquatico e estar devidamente habilitado possuindo carteira
de habilitagdo de guarda-vidas dentro do prazo de validade;

- Ter experiéncia comprovada na area no trabalho como guarda vidas em atividades
desenvolvidas pela Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida ou Clubes.

VALOR: R$ 18,50 por hora

4.1.6. Auxiliar de Monitor de Recreagao
- Ter concluido ensino médio.
VALOR: R$ 15,90 por hora
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4.1.7. Monitor de Coordenagao

- Ser profissional da area de Educacao Fisica ou Pedagogia.

- Ter experiéncia na area de trabalho recreativo com crianca, pessoas com deficiéncia e
idosos.

- Ter experiéncia na area de trabalho recreativo aquatico.

- Ter experiéncia na area de montagem e desmontagem de eventos recreativos e esportivos
em espagos abertos e fechados.

- Ter disponibilidade para trabalhar fins de semana e feriados

VALOR: R$ 19,80 por hora

5. DAS INSCRIGOES

5.1 - As inscrigbes serdo realizadas no periodo de 29 de novembro a 15 de dezembro de 2021
EXCLUSIVAMENTE através do e-mail dri@sjc.sp.gov.br com o envio do Requerimento de
Credenciamento (Anexo Il deste Edital), devidamente preenchido e assinado e, também, o envio de
toda a documentacgao relacionada no item 5.4.
5.1.1. Caso haja necessidade, a Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida podera reabrir o
prazo de novas inscri¢des durante a vigéncia deste credenciamento, sendo que sera publicado
no Boletim do Municipio e no site da Prefeitura.

5.2 - A inscricdo devera ser feita EXCLUSIVAMENTE através do e-mail dri@sjc.sp.gov.br, portanto
nao podera ser realizada através de procuragao.

5.3 - Sao requisitos para inscri¢ao:
5.3.1 - ser brasileiro;
5.3.2 - idade minima de 18 anos;
5.3.3 - estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares; e
5.3.4 - observar requisitos especificos por fungao no item 4 deste edital.

5.4 - No ato da inscricdo, o proponente devera enviar através do e-mail dri@sjc.sp.gov.br a
documentagao abaixo relacionada em formato PDF OU JPG (obrigatéria para todas as fungoes)

a) Requerimento de Credenciamento (anexo Il deste Edital) devidamente preenchido e
assinado;

b) Cédula de identidade e/ou Carteira Nacional de Habilitacao

c) C.P.F.,

d) PIS, NIS ou NIT;

e) Inscricdo municipal para atividade de recreador ou guarda-vidas de acordo com a

funcao a ser credenciado. Esta inscricdo devera ser solicitada na Prefeitura de Sao José dos
Campos, das 8h15 as 17h00, junto ao setor de Cadastro Mobiliario, situada na Rua José de
Alencar n° 123 - andar térreo - Pago Municipal.

f) Comprovante de escolaridade ou de conclusido de cursos ou declaragdo que esta cur-
sando, (exceto carteira da Faculdade)

g) Comprovante de residéncia (energia elétrica ou telefone ou extrato bancario);

h) Cédula profissional vigente (somente para fungao Guarda-Vidas);

i)Comprovacgao de experiéncia profissional, através de Curriculum;
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i) Dados bancarios. (copia do extrato ou cartédo de conta individual em nome do propo-
nente)
k) Atestado de Antecedentes Criminais (para proponentes a Monitor de Coordenagao);

5.5 — N&o serdo aceitos documentos rasurados ou ilegiveis.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 - O processo seletivo selecionara e realizara o credenciamento dos proponentes, considerando a
documentacdo apresentada pelos interessados.

6.2 - A lista dos credenciados sera divulgada por area de atuacdo e ordem alfabética e sera
publicada no site desta Prefeitura através do Link:
http://www.sjc.sp.gov.br/servicos/governanca/portal-da-transparencia/editais-de-chamamento-e-

qualificacao/esporte-e-qualidade-de-vida/

6.2.1. Nos casos em que houver indeferimento do requerimento de credenciamento, cabera
recurso do interessado, no prazo maximo de 07 (sete) dias corridos, apés a divulgacao do
resultado da classificagdo no site.

6.2.2. Os recursos deverao ser protocolados junto a Divisdo de Protocolo, situada na Rua José
de Alencar n® 123 - andar térreo - Pago Municipal, devendo ser direcionado a Secretaria de
Esporte e Qualidade de Vida, no prazo concedido, dentro do horario de expediente da
Prefeitura de S&o José dos Campos, das 8h15 as 17h00.

6.2.3. A Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida tera 30 (trinta) dias para decidir sobre o
recurso interposto e sua publicacdo sera no site, no Link do credenciamento. O julgamento
deste recurso cabera ao Diretor do Departamento de Esportes e Lazer em conjunto com a
equipe técnica da Divisao de Recreagao e Lazer.

6.3. E obrigatéria a participagdo dos credenciados no curso de capacitagdo de 4 (quatro) horas, que
sera ministrado em dia e horario previamente estabelecidos que serdao comunicados posteriormente
através de e-mail.

6.4 - Serdo considerados inaptos os proponentes que nao atenderem ao Edital ou vierem a
apresentar os documentos exigidos com vicios ou defeitos que impossibilitem ou dificultem o seu
entendimento.

6.5 - E facultada a Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida, em qualquer fase do processo de
selecao, ordenar diligéncias para esclarecer ou complementar a instrugdo processual, verificar por
via eletrbnica a qualificacdo dos interessados, sendo vedada a inclusdo de documento que venha
comprometer originalmente as propostas.

7. DA CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO
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7.1 — A convocacédo dos credenciados para prestacédo de servigco esporadico, sera feita através de e-
mail e/ou chamada telefnica efetuada pelo Setor responsavel pelo credenciamento.

7.2 - O credenciado convocado devera apresentar-se na data, horario e local estabelecidos na
convocagao.

7.21 - A nao apresentacdo na data, horario e local estabelecidos na convocagao para
prestacdo dos servigos, sera considerada desinteresse na vaga oferecida, sendo
automaticamente chamado o préoximo da lista.

7.22 — Em caso de 3 (irés) auséncias, sem justificativas encaminhadas a Divisdao de
Recreacdo e Lazer, o mesmo sera descredenciado.

7.3 - Para fins de convocacéao, observar-se-a a listagem de credenciados, considerando os seguintes
tépicos: revezamento, disponibilidade do credenciado e caracteristicas do local onde sera o evento.

7.4 - O credenciado prestara o servico de monitoria por um periodo de aproximadamente 10 (dez)
dias, quando se tratar do Programa Brincando nas Férias.

7.5 - O credenciado devera manter seus dados atualizados e, caso haja alteragao, esta devera ser
informada através do e-mail drl@sjc.sp.gov.br ou pessoalmente na sede da Secretaria de Esporte e
Qualidade de Vida, mediante apresentacdo de documento que deu causa da alteragao.

8- DO DESCREDENCIAMENTO

O presente Credenciamento tem carater precario, por isso, a qualquer momento, o credenciado ou a
Administracdo podera denuncia-lo, caso seja constatada qualquer irregularidade na observancia e
cumprimento das normas fixadas neste Edital e na legislacdo pertinente ou no interesse do
Credenciado, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa.

8.1 — Para fins do disposto neste item, o Credenciado que desejar solicitar o descredenciamento
devera fazé-lo mediante aviso por escrito (Anexo lll).

8.2- A ndo participagdo dos credenciados da Divisdo de Recreacéo e Lazer no curso de capacitagcao
de 4 (quatro) horas, que sera ministrado em dia e horario previamente estabelecidos, sera causa de
descredenciamento.

8.3 - Caso seja constatada qualquer irregularidade na observancia deste edital ou demais normas
vigentes, o profissional sera descredenciado.

8.3.1 - Fica assegurado a Administragdo, uma vez descredenciado, o direito de convocar novo
credenciado em substituicdo, sem qualquer consulta ou interferéncia do descredenciado, o qual
respondera na forma legal e contratual pelo inadimplemento que tenha dado causa ao
descredenciamento.
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8.4 — Em casos de descredenciamento por motivos de incompatibilidade de conduta para com as
atividades a serem exercidas, o profissional descredenciado ficara impedido de se inscrever para o
préximo processo de selegcdo de credenciamento, sendo que sera paga toda a prestacao de servigos
efetivamente prestada até a data do descredenciamento. Ja o descredenciamento solicitado por
motivos particulares ndo gera impedimento para novo credenciamento.

9 — DA PRESTAGAO DAS ATIVIDADES
9.1 — A descri¢ao detalhada das atividades a serem prestadas consta no Anexo | deste Edital.

9.2 - A convocacdo para a prestacdo da atividade sera realizada mediante revezamento,
disponibilidade do credenciado e caracteristicas do local onde sera o evento, tendo como base a
listagem publicada no site da Prefeitura.

9.3 - A convocagao sera proporcional ao numero de vagas e de eventos.

9.4 - O horario e o local de apresentacdo do Credenciado convocado serdo avisados com
antecedéncia minima de 02 (dois) dias do evento pelo Setor responsavel.

9.5 - Em havendo impossibilidade no comparecimento do Credenciado convocado, este devera
comunicar e justificar ao Setor responsavel de sua desisténcia no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados da data da notificagdo de sua convocagéo.

9.6 - Caso o Credenciado ndo comparega, sem justificativa prévia, no dia e horario determinados
pela Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida, o mesmo sera substituido por outro credenciado,
ficando o Credenciado ausente sujeito as penalidades apontadas no item 10 deste Edital.

9.7 - As despesas com transporte e alimentagao serdo de responsabilidade do credenciado.
9.8 - Os locais dos eventos estardo com toda a estrutura necessaria a realizagao dos mesmos.

9.9 - As atividades serdo atestadas pelo responsavel designado pela Secretaria de Esporte e
Qualidade de Vida.

9.10 - O monitor coordenador é responsavel pela conferéncia da entrega e devolugdo do material uti-
lizado no evento, sendo que o local de guarda é o Almoxarifado da Secretaria de Esporte e Qualida-
de de Vida, podendo este responder criminalmente pela falta dos mesmos, sem prejuizo das san-
¢des civis e por ato de improbidade administrativa, na forma da Lei Federal n°® 8.429, de 2 de junho
de 1992.

10 — DAS PENALIDADES

10.1 — O Credenciado estara sujeito as seguintes penalidades:
| — Adverténcia;
Il — Suspenséao por até 3 (trés) eventos da Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida; e
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Il - Descredenciamento.

10.2 — Constituem infragdes passiveis de aplicagdo da penalidade de adverténcia:
I — conduta irregular ou tratamento inadequado a qualquer funcionario da Secretaria de Esporte
e Qualidade de Vida;
Il - conduta irregular ou tratamento inadequado a qualquer municipe; e
lll - O ndo comparecimento injustificado no evento ao qual foi convocado.

10.3 — A reincidéncia do credenciado nas infragdes contidas no item 10.2 deste Edital é passivel de
aplicacédo da penalidade de suspenséo.

10.4 — Constituem infragdes passiveis de descredenciamento:
I — Comportamento inadequado e/ou imoral;
Il — A pratica de atos de improbidade contra os bons costumes, a fé publica e contra o
patrimbnio seja ele de quem for;
lll - A impossibilidade, em decorréncia de condenacgao civil ou criminal, da continuidade do
exercicio das atividades do Credenciado;
IV — A reincidéncia pela terceira vez do ndo comparecimento injustificado no evento ao qual foi
convocado, conforme clausula 10.2.; e
V- Apresentagdo de documentagdo material ou ideologicamente falsa que tenha constituido
pressuposto para a participagao do sujeito no credenciamento.

10.5 — A aplicacdo das penalidades sera precedida de processo administrativo, atendidos aos
principios do contraditério e de ampla defesa.

10.6 — A autoridade responsavel pela aplicagdo das penalidades sera o Diretor de Esportes e Lazer
da Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida, respeitadas as formalidades legais.

11- DOS ANEXOS

ANEXO | - DESCRICAO DAS ATIVIDADES

ANEXO IlI- REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

ANEXO Illl- MODELO DE DESCREDENCIAMENTO VOLUNTARIO
12 - DISPOSIGOES FINAIS

12.1 - O presente credenciamento tera validade de 02/01/2022 a 31/12/2023.

12.2 — O credenciado nao podera, sob qualquer hipotese, repassar sua convocagao para outro
credenciado.

12.3 - Nenhuma indenizacdo sera devida aos interessados pela inscrigdo ou participagcdo no
procedimento estabelecido neste Edital, ressalvado o pagamento pelas atividades efetivamente
prestadas pelo credenciado sob convocacéao prévia.



PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
P ea. SECRETARIA DE ESPORTE E QUALIDADE DE VIDA

12.4 - O ato de inscrigao implicara no conhecimento das presentes instru¢gdes e na aceitagéo tacita
das condigdes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

12.5 - A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer
tempo, acarretara a nulidade da inscricdo ou ndo credenciamento do proponente, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativas, civil ou criminal cabiveis.

12.6 - As duvidas surgidas na aplicacdo deste Edital, bem como os casos omissos, serdo resolvidas
pela Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida, através do e-mail: dri@sjc.sp.gov.br

12.7 - Os credenciados ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a Prefeitura de Sao José dos
Campos.

12.8 - Fica eleito o foro da Comarca de Sao José dos Campos para dirimir quaisquer duvidas
decorrentes do processo regrado neste Edital.

12.9 — A execucgao das atividades e dos eventos que s&o objeto do presente Edital esta condicionada
aos niveis de liberagéo estabelecidos pelo Plano Sdo Paulo de prevengédo da COVID-19.

Sao José dos Campos, 16 de novembro de 2021.

Katia Maria Riéra Machado
Secretario de Esporte e Qualidade de Vida
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ANEXO | - DESCRIGAO DAS ATIVIDADES
MONITOR RECREATIVO / EDUCAGAO ARTISTICA/ PEDAGOGIA/CAPOEIRA

DESCRICAO DE ATIVIDADES:

Participar de reunides desenvolvidas pela Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida;

Participar de treinamento a ser realizado pela DIVISAO DE RECREACAO E LAZER (Proponentes
para as modalidades da DRL)

Organizar os materiais para utilizagao nas atividades;

Preparar o ambiente para receber os participantes;

Promover atividades recreativas para seu grupo de trabalho;

Acompanhar os participantes em possiveis passeios, desenvolvendo durante os mesmos, atividades
recreativas, de acordo com sua area de atuacao;

Sentar no chdo para desenvolver atividades;

Ajudar na organizagéo do local ao término das atividades;

Participar de reunido de avaliagao diaria, com o intuito de avaliar o dia seguinte, bem como efetuar
ajustes necessarios;

Responder a um questionario ao término do trabalho;

Preencher fichas para participagdo em atividades;

Ter habilidade para desenvolver atividades recreativas aquaticas;

Fazer o controle de entrada e saida dos participantes;

Cuidar para que os usuarios nao desenvolvam atividades que ofereca risco para si e para os outros
(piscinas e demais dependéncias);

Informar ao setor responsavel da SEQV do numero de atividades e participantes em folha de
relatorio;

Aplicar pesquisa de satisfacao e avaliacdo do evento.

AMBIENTE DE TRABALHO:
Escolas municipais e estaduais, ruas, parques, piscinas municipais, centros comunitarios e
poliesportivos, ginasio de esportes, etc.

MONITOR ESPORTIVO

DESCRICAO DE ATIVIDADES:

Participar de reunides de modalidades desenvolvidas pela Secretaria de Esporte e Qualidade de
Vida;

Participar de treinamento a ser realizado pela DIVISAO DE RECREACAO E LAZER (Proponentes
para as modalidades da DRL)

Organizar os materiais para utilizacao nas atividades;

Realizar planejamento das atividades que desenvolver3;

Preparar o ambiente para receber os participantes;

Favorecer a sociabilizagao dos participantes;

Auxiliar a pessoa com necessidades especiais e/ou 3? idade, durante eventos;

Participar de eventos esportivos realizados pela Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida;

Aplicar pesquisa de satisfacao e avaliagdo do evento.
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Informar ao setor responsavel da SEQV do numero de atividades e participantes em folha de
relatorio;

Preencher fichas para participacdo em atividades;

Fazer o controle do numero de participantes na atividade que desenvolve;

Zelar pela seguranca das pessoas que estéo realizando atividades por ele dirigidas.

AMBIENTE DE TRABALHO:
Centros Comunitarios, Centros de Convivéncia, Centros Esportivos, Ginasios de Esportes, Parques,
Piscinas Municipais, Ruas e etc.

MONITOR DE DANCA

DESCRICAO DE ATIVIDADES:

Participar de reunides desenvolvidas pela Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida;

Participar de treinamento a ser realizado pela DIVISAO DE RECREACAO E LAZER (Proponentes
para as modalidades da DRL)

Organizar os materiais para utilizagéo nas atividades;

Realizar planejamento das atividades que desenvolver3;

Preparar o ambiente para receber os participantes;

Favorecer a sociabilizagao dos participantes;

Auxiliar a pessoa com deficiéncia e/ou 3? idade, durante eventos;

Participar de eventos recreativos/esportivos realizados pela Secretaria de Esporte e Qualidade de
Vida;

Informar ao setor responsavel da SEQV do numero de atividades e participantes em folha de
relatério;

Zelar pela seguranga das pessoas que estio realizando atividades por ele dirigidas.

AMBIENTE DE TRABALHO:
Escolas municipais e estaduais, ruas, parques, piscinas municipais, centros comunitarios e
poliesportivos, ginasio de esportes, etc.

GUARDA VIDAS - DIVISAO DE RECREAGAO E LAZER

DESCRICAO DE ATIVIDADES:

Participar de treinamento a ser realizado pela DIVISAO DE RECREACAO E LAZER (Proponentes
para as modalidades da DRL)

Orientar os usuarios a maneira correta de utilizar o equipamento (piscina)

Prestar primeiros socorros.

AMBIENTE DE TRABALHO:
Piscinas Municipais.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
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AUXILIAR DE MONITOR

DESCRICAO DE ATIVIDADES:

Participar de reunides desenvolvidas pela Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida;

Participar de treinamento a ser realizado pela DIVISAO DE RECREACAO E LAZER (Proponentes
para as modalidades da DRL)

Organizar os materiais para utilizagdo nas atividades;

Realizar planejamento das atividades que desenvolver3;

Preparar o ambiente para receber os participantes;

Favorecer a sociabilizagao dos participantes;

Auxiliar a pessoa com deficiéncia e/ou 3? idade, durante eventos;

Participar de eventos recreativos/esportivos realizados pela Secretaria de Esporte e Qualidade de
Vida;

Informar ao setor responsavel da SEQV do numero de atividades e participantes em folha de
relatério;

Zelar pela seguranga das pessoas que estio realizando atividades por ele dirigidas.

Aplicar pesquisa de satisfacdo e avaliagdo do evento.

AMBIENTE DE TRABALHO:
Escolas municipais e estaduais, ruas, parques, piscinas municipais, centros comunitarios e
poliesportivos, ginasio de esportes, etc.

MONITOR DE COORDENAGAO

DESCRICAO DE ATIVIDADES:

Participar de reunides desenvolvidas pela Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida;

Participar de treinamento a ser realizado pela DIVISAO DE RECREACAO E LAZER;

Organizar os materiais para utilizagao nas atividades;

Analisar e preparar o ambiente para receber os participantes;

Promover atividades recreativas para seu grupo de trabalho;

Acompanhar os participantes em possiveis passeios, desenvolvendo durante os mesmos, atividades
recreativas, de acordo com sua area de atuacéo;

Sentar no chao para desenvolver atividades

Ajudar na organizagéo do local ao término das atividades;

Participar de reunidao de avaliagao diaria, com o intuito de avaliar o dia seguinte, bem como efetuar
ajustes necessarios;

Responder a um questionario ao término do trabalho;

Preencher fichas para participagdo em atividades;

Ter habilidade para desenvolver atividades recreativas aquaticas;

Fazer o controle de entrada e saida dos participantes;

Cuidar para que os usuarios ndo desenvolvam atividades que oferega risco para si € para os outros
(piscinas e demais dependéncias).

Informar ao setor responsavel da Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida do numero de
atividades e participantes em folha de relatério;
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Aplicar pesquisa de satisfacdo e avaliagdo do evento.
Avaliar o grupo de trabalho em formulario préprio.

Retirada e devolugao da pasta com as informacgdes referentes ao evento na Divisdo de Recreacéo e
Lazer

Conferir todo o material a ser utilizado no inicio e término das atividades.
Ao término das atividades acondicionar o material utilizado em local previamente estabelecido.

AMBIENTE DE TRABALHO:

Escolas municipais e estaduais, ruas, parques, piscinas municipais, centros comunitarios e
poliesportivos, ginasio de esportes, etc.
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ANEXO II- REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO n° xxxx/SEQV/2021 — Monitores, Auxiliares de monitores, Guarda

Vidas e Coordenadores

IDENTIFICACAO

Nome: Idade Sexo: Estado
Civil:

Nome da Mae: Nome do Pai:

Endereco: Ne: Complemento:

Bairro: Cidade: CEP:

e-mail: Inscricdo Municipal: CREF:

Telefone Residencial: Telefone Comercial: Telefone Celular:

RG: Orgéo Expedidor: Data de Expedicao:

CPF: Carteira Nacional de Habilitagao:

PIS: Carteira de Trabalho: Série:

Banco: Agéncia: Conta Corrente:

FORMAGAO

Escola/Faculdade:

Curso: Série/Ano:

Outros Cursos

Ja participou como voluntario da SEQV? Onde e quando? Ja participou de atividades da SEQV? Onde e quando?

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Esportes () Artes () Salva-Vidas () Pes. ¢/ Def

b~ I~
—

Danca: () 3? Idade () Capoeira: () Esp. Radicais

Formacéo Profissional exigida no Edital e comprovada:

Experiéncia Profissional exigida no Edital e comprovada:

Observagoes:

Aceito as condi¢cdes deste processo seletivo, tais como se acham estabelecidos no Edital e nas normas pertinentes.

Assinatura:

13




e PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
. SECRETARIA DE ESPORTE E QUALIDADE DE VIDA

ANEXO lll- MODELO DE DESCREDENCIAMENTO VOLUNTARIO

Eu, ,

RG , CPF , declaro que,

conforme consta no ltem 8.1 do Edital de Credenciamento N° xxx/SEQV/2021 venho por

livre e espontanea vontade, solicitar meu descredenciamento.

NOME:

TELEFONE(S):

ASSINATURA:

DATA:
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