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O Presidente Edvan Ricardo iniciou a Reunifio Ordinaria n° 08 do Conselho Municipal de Saude

de Sdo José dos Campos, dia 13 de agosto de 2025, as 15 horas e 15 minutos, local, Camara
Municipal de Sdo José dos Campos, contou com a presenga dos membros da Mesa Diretora,
Presidente Edvan Ricardo de Sousa (titular/segmento trabalhador), Vice-Presidente Laura
Maria Marrocco Nogueira (titular/ segmento usudrio), O 1° Secretirio Erick Giovanni e para
representar a Secretaria de Saide George Lucas Zenha de Toledo (Titular/ Segmento gestor) ¢
A Secretiria Adjunta Joselma. O Presidente Edvan Ricardo Boa tarde a todos. Sejam todos bem-
vindos a Reunido do Conselho Municipal de Saide. Vamos comegar a reunido. Reunido do Conselho
Municipal de Saude, COMUS, da cidade de S&o José dos Campos. Reunido ordinaria numero 8, de
2025. 13/08/2025, comegando as 15h15min. Local, Camara Municipal. Composigéo da mesa: Vice-
presidente, senhora Laura; Primeiro-secretario, senhor Erick Secretario de Saude, Jorge Zenha;
Convidamos também para compor a mesa a adjunta da Secretaria de Saide, Joselma. Em nome do
Conselho Municipal de Saude, dou as boas-vindas a secretdria adjunta. E vamos trabalhar para
desenvolver um trabalho junto quanto a saude. Continuando com a nossa pauta, estd aberta agora a
inscrigdo do municipe, com um prazo de 15 minutos, por favor. Na fala do municipe, que forem
pedir para falar, na fala do municipe, por favor, vocés tém que preencher a folha e colocar a situagéo,
fazer um breve relato do que vocés desejam conversar. N&o adianta apenas colocar tdpicos, porque
tépicos ndo tem como fazer um documento oficial para 0 COMUS. E ai, o que acontece? Como &
que eu vou mandar um oficio para o secretdrio s6 com topicos, sem ele saber do que se trata o
assunto? Entdo, tem que fazer um breve relato do que vocés querem falar para depois gerar um oficio
e ir para o secretario, e ele assim encaminhar para o setor responsavel para haver a resposta. Hoje,
nos temos duas respostas do que saiu de questionamento aqui, da reunido do COMUS, e eu pego que
procurem a Secretaria Executiva para retirar as respostas. Estfio 14 com o Flavio, 14. Foi da reunido,
acho que, numero 7 e 6. As respostas estdo 14, por escrita, entdo € s6 ir 14 e ir retirando. Vamos
comegar agora com a aprovagio da ATA n° 7, de 10/07/2025. O 1° Sec. Erick Giovanni Aprovagio
da ATA ordinaria n® 7, de 10/07/2025. Enviada para os senhores por e-mail. Da linha 1 & linha 41, da
linha 42 a linha 82, da linha 83 & linha 123, da linha 124 2 linha 164, da linha 165 a linha 205, da
linha 206 a linha 246, da linha 247 a linha 287, da linha 288 a linha 328, da linha 329 4 369, de 370 a
410, da linha 411 4 451, da linha 452 a linha 493, da linha 493 4 linha 533, da linha 534 a linha 574,
da linha 575 a 615, da linha 616 a 656, da linha 657 a linha 697, da linha 698 a linha 738, da linha
739 a linha 779, da linha 780 a 820, da linha 821 a 861, da linha 862 & 902, da linha 903 4 943 e da
linha 944 a linha 982, ATA ordinaria n® 7, de 10 de julho. O Presidente Edvan Ricardo Esta em
aprovagdo 4 ATA n° 7, de 10/07/2025. Para quem estd participando pela primeira vez, todos os
conselheiros do COMUS recebem com cinco dias de antecedéncia as ATA’s, entdo nesse periodo
eles tém que encaminhar qualquer ressalva, qualquer mudanga, entdo eles ja recebem com
antecedéncia as atas. Em regime de aprovagfo, todos que sio favoriaveis a aprovagio da ATA n® 7,
do 10/07/2025, por favor, levantem o seu crachd. O 1° Sec. Erick Giovanni Mantenham alto, por
favor. O Presidente Edvan Ricardo 20 votos favordveis. Podem abaixar, por favor. Contrarios.
Nenhum voto contrario. Abstengdo. Também nenhuma abstengdo. Entdo estd aprovada a ATA n° 7,
de 10/07/2025. Passando agora para o item 3, expediente e informes da mesa diretora. Agenda de
agosto da mesa diretora. Dia 14/07, as 10 horas, reunido da mesa diretora com a Comissdo de
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Educagéo Permanente. 15/07, as 13h30, reunifio da Comissdo de Etica do COMUS. 16/07, as 13h30,

reunido da mesa diretora com os coordenadores de comissdes do COMUS. 17/07, as 13h30, a
primeira reunido do Plano Plurianual. 17/07, as 14h30, reunido da Comissdo de Fiscalizagdo do
COMUS. Essa reunido foi junto com a reunifio do Plano Plurianual. 23/07, reunidio com o diretor do
DAPES e os CGU’s da UBS Paraiso do Sol. Dia 23/07, as 13h30, segunda reunifio do Plano
Plurianual. 24/07, as 13h30, reunidio da mesa diretora com a Comissio de Educagdo Permanente.
Convocagdo exclusiva dos conselheiros eleitos dos CGU’s titulares, e suplente do segmento
trabalhador de todos os CGU’s. 30/07, as 14h, reuniio da mesa diretora com a empresa Multipla
Contabilidade. Dia 31/07, as 14h, reunido do Grupo de Revisdo do Regimento do COMUS na
Camara Municipal. 05/08, as 9h, reunifio da Comissdo de Recursos Humanos. Dia 06/08, as 9h,
reunido da mesa diretora com o CGU Parque Interlagos. Abertura do processo eleitoral. As
discussdes estdo abertas e a elei¢do acontece dia 18/09. Dia 07/08, as Oh, reunifio da Comissdo de
Orgamento e Finangas e de Politicas Puablicas com a empresa Multipla Contabilidade na Cadmara
Municipal. Dia 07/08, as 14h30, reunidio da mesa diretora com o secretario. Dia 09/08, as 9h, reunido
da mesa com o gerente da UBS Santana. Abertura do processo eleitoral. A eleigdo sera dia 23 de
setembro. 08/08, terceira reunifio do Plano Plurianual 2026-2029. 11/08, as 9h, reunifio final do
Plano Plurianual 2026-2029. 12/08, as 9h, reuniio da mesa com o gerente da UBS Limoeiro.
Abertura do processo eleitoral do CGU. A eleicéio sera no dia 25/09. 12/08, as 11h, reunido da mesa
diretora com a gerente do Campo dos Alemaes. Abertura do processo eleitoral do CGU. A eleicdo 30
de setembro. 12/08, as 14h30, inauguragio do Centro Integrado de Satde da Faculdade Humanitas,
em parceria com a Prefeitura de Séo José dos Campos, Anhembi Morumbi, desculpem. Obrigado.
Parceria da Faculdade Anhembi Morumbi. 13/08, as 15h, oitava reunifio ordinaria do COMUS.
Leitura das auséncias. O 1° Sec. Erick Giovanni Amanda Cristina Cornélio, segmento trabalhador.
Sr. Tiago Pires de Aratjo. segmento usudrio. Sr. Pedro Henrique Silva Santiago. segmento gestor.
Ivani Machado Batista, segmento trabalhador. O Presidente Edvan Ricardo Obrigado. E como foi
falado, nos tivemos uma reunifio com os membros dos trabalhadores para a recomposi¢do da vaga
dos trabalhadores no Conselho Municipal de Satde. Entio eu convido agora o secretario, a adjunta,

junto com a dona Laura, para dar posse aos trés novos conselheiros do Conselho Municipal de

Saude. O 1° Sec. Erick Giovanni Bom, vou chamar os novos conselheiros do COMUS. A senhora
Liliana Gomes Paiva de Farias, AMEMALIS, segmento usudrio. O senhor Edilson Carlos Andrade
Janior, segmento trabalhador. E a senhora Maria Cristina Barbosa Ikeda, do segmento trabalhador. O
senhor Edilson Carlos Andrade Junior, do segmento trabalhador. O Presidente Edvan Ricardo
Parabéns aos novos conselheiros. Lembrando que o trabalho est4 apenas comegando, depois vocés
procuram o Flavio, da Secretaria Executiva, j4 para fazer inscri¢gio nas comissdes, porque todo o
trabalho interno do COMUS acontece dentro das comissdes. E ai depois, se quiser marcar uma hora,
a gente senfa e conversa e eu explico para quem estd comecando como é que é a dindmica do
Conselho, ta bom? Sejam bem-vindos ai e parabéns pela eleicio de vocés. Continuando a nossa
reunido, vamos para o informe da secretaria. O Secretdirio George Zenha Boa tarde a todos. E um
prazer estar aqui novamente, presidente e a toda a mesa diretora. E vou comegar apresentando a
nossa nova secretaria adjunta, a enfermeira Joselma. Vou fazer aqui um breve curriculo e depois ela
pode, por favor, tomar a palavra também, comentar um pouquinho. Ela possui mestrado profissional
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na Unifesp, pos-graduacio em ensino de ciéncias e satide, MBA em gestdo puiblica com énfase em
saude, especializagdo em gestdo e enfermagem, graduagdo em enfermagem, Universidade de
Taubaté, antes estava como supervisora analista em saude, coordenadora da Comissdo de Avaliagao,
Acompanhamento e Fiscalizagdo dos Contratos, a CAAF, com passagens também na Secretaria de
Satde de Santos, Santa Casa de Jacarei, Unimed, uma vasta experiéncia profissional 14 na propria
Secretaria de Satude aqui de Sdo José dos Campos, além de um curriculo com bastante extens&o
académica, outros cursos de formagfo e dar as boas-vindas e agradecer pelo aceite que tanto o
prefeito Anderson e eu fizemos pra que vocé assumisse a Secretaria Adjunta. Ela sai agora do
Departamento Hospitalar de Emergéncia, com uma grande experiéncia, passou la pelo nosso diretor
enfermeiro Wagner, também é uma pds-graduagdo e agora assume como secretaria. Seja muito bem-
vinda e muito obrigado. A Secretdria Adjunta Joselma Boa tarde a todos. Em primeiro lugar
agradecer a oportunidade, a honra de ter recebido o convite de assumir como secretdria adjunta de
saude, como profissional de satde de longa data. A gente se sente honrado em poder contribuir, né?
E eu espero que toda a minha expertise, a minha trajetoria traga pra saude de Sdo José¢ um ganho
imenso. Agradecer ao secretdrio, ao prefeito Anderson e a todos aqueles que desde ontem tem me
parabenizado, expressado a congratulagfo e a alegria de estar aqui representando, ainda mais como
uma profissional de satde, uma enfermeira, poder ainda mais, por conhecer a satde de perto, poder
contribuir de todas as formas. Entfio quero agradecer de coragdo e me colocar a disposi¢do de todos
aqui presentes. Obrigada. O Secretirio George Zenha Dando continuidade aos informes,
presidente, acho que de principal que nés podemos citar, na data de ontem, nos, mais o COMUS,
entregamos junto a Universidade Anhembi Morumbi a expansdo dos atendimentos em especialidades
de saude, sdo mais sete especialidades, passando de 40 agora para 236 vagas/més e continuando
nosso plano de escalonamento de acesso a especialidades. Foi uma ceriménia bem bacana, pudemos
entregar junto a Anhembi um processo que estava parado na secretaria ha anos e que nessa gestéo a
gente conseguiu destrava-lo e principalmente sempre com foco nos nossos pacientes. Também
destacar os nossos resultados na ultima ADL, nos tivemos ai uma ADL muito satisfatéria, estamos
em 0.3, estou falando da avaliagdo de densidade larvaria, lembrando que o nosso parimetro E 1.0 pra
baixo, certo? Doutora Tereza, nés estamos em 0.3, para o periodo do ano ¢ algo satisfatério. Apenas
duas regides em alerta, isso mostra todo o trabalho que foi feito pela Secretaria de Satde junto a
comunidade a esse proprio conselho e que nds conseguimos passar por esse ano sem toda a questio
da epidemia e das perdas que nos tivemos, de vidas, no ano passado. Nds estamos em ritmo
acelerado em relagdo as nossas obras de infraestrutura na secretaria, o processo da maternidade
finaliza agora no més de agosto e a nossa expectativa € logo no inicio de setembro emitir a ordem de
servigo para esse que ¢ um dos principais compromissos do plano de governo do prefeito Anderson.
A gente consegue comecar esse canteiro de obras agora em setembro, dar inicio a essa obra, € em

dois anos a nossa expectativa de entregar essa maternidade. Nés também publicamos um decreto na
semana passada que regula toda a questdo nossa sobre satde digital. Ja era mais do que esperada uma
acdo concentrada e organizada da Secretaria de Satde em relagdo ao mundo digital, a tudo que o
mundo digital pode contribuir para a Secretaria de Saude. E com base nesse decreto a gente consegue
formatar uma politica publica Unica em que vai contemplar ndo sé a parte de teleatendimento, tele
assessoria, mas também toda uma politica publica que traga o atendimento em linha de cuidado
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utilizando sistemas, inteligéncia artificial, integragdo entre sistemas e principalmente um

acompanhamento mais proximo desse nosso paciente. A nossa expectativa ¢ ainda esse ano j4
formatarem algumas unidades piloto, alguns programas vinculados a saude digital que nds vamos
implementar ainda esse ano aqui no municipio. Outras informagdes importantes, ns estamos com
45% ja da obra de ampliagéo do hospital de retaguarda concluida, a nossa expectativa ¢ entregar
agora entre fim de setembro e inicio de outubro essa ampliagdo do hospital de retaguarda que vai nos
ajudar e muito a questdo da triagem no nosso hospital municipal. Na data de ontem nés tivemos a
terceira oficina de regionalizagdo em relagdo ao cincer de pulméo juntando ai toda a nossa regifo,
inclusive o secretdrio de estado de saude, o doutor Eleus Paiva estava presente, nés pudemos levar,
inclusive, no momento em que estivemos 14, apenas com o secretario, trazer as nossas demandas,
alertamos o secretario da necessidade de repactuagfio no financiamento via estado da nossa satde.
Néo ¢ possivel a gente investir quase 50 milhdes neste ano s6 com o atendimento de pessoas de fora
da cidade, principalmente dando entrada no hospital municipal. Eu estou falando ali de 30% dos
atendimentos do hospital municipal, hoje, concentrado em pessoas que néo sio de Sio José. Isso nio
tem problema nenhum, faz parte da pactuagdo do SUS, mas a gente precisa de um cofinanciamento
maior, principalmente por ter um hospital de aspecto de nivel regional. As demais informagdes estdo
todas no nosso site da prefeitura, a secretaria tem ai um nivel de producfio bastante alto. Eu nio vou
me estender muito hoje até porque a nossa pauta principal é a questiio da apresenta¢do do PPA, mas
nao poderia deixar também de parabenizar a todos os servidores, servidoras, técnicos, ao proprio
COMUS, a comissdo de politica piblica que trabalhou intensamente pra que a gente construisse um
plano plurianual factivel, dentro das expectativas da Secretaria de Saude da cidade de Sdo José dos
Campos e com a participagéo, principalmente a participagéo de todos dando ampla escuta e podendo
trazer tecnicamente um plano que va atender aos anseios que Sdo José espera no futuro. Muito
obrigado. O Presidente Edvan Ricardo Obrigado, secretirio. Dando continuidade a reunio. Letra
C, pedido de inscri¢do na ordem do dia para a proxima reunifio. Algum conselheiro deseja pedir
alguma pauta? Rosangela. Ndo esquega de se identificar. Por favor, ligar o microfone aqui embaixo.
Nao entendi, ndo estou escutando. Flavio, por favor, nos auxilie aqui com o rapaz aqui do som. Esta,
os dois. Pronto. Obrigado. A Conselheira Rosingela Boa tarde a todos. Rosingela, segmento
trabalhador. Eu gostaria de sugerir uma apresenta¢io da divisdo de bem-estar animal. O Presidente
Edvan Ricardo Noés iremos encaminhar a sua solicitagdo. Mais algum conselheiro, alguma outra
pauta? Por favor, microfone. A Conselheira Kellin Kellin, segmento trabalhador. Queria propor
novamente para a mesa para que houvesse uma capacitagdo ou treinamento ou apresenta¢do na
proxima reunido para a melhor compreensdo dos conselheiros sobre o novo modelo de
cofinanciamento da aten¢@o primaria para aumentar a compreensio dos conselheiros para a gente
poder auxiliar melhor, como conselho, e dar um suporte para a secretaria e poder cumprir também
nosso papel fiscalizador. O Presidente Edvan Ricardo Vamos ver ja também. Mais algum
conselheiro? Entdo vamos dar continuidade & reunifio. Pedidos de inscri¢do na ordem do dia, de
assunto emergencial, devidamente justificado e aprovado por maioria do colegiado. Alguma pauta
emergencial para hoje? Pode ir no microfone, por favor. Vocé se apresenta, diz o segmento e o
assunto. A Conselheira Liliana Boa tarde a todos. Liliana. Eu estou com duas emergéncias aqui na
minha mdo e eu gostaria de saber para quem eu poderia entregar para ser resolvido, de duas
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municipes, uma com a situagdio muito grave, eu vou ler o relato dela aqui breve e rapidinho para
vocés. O Presidente Edvan Ricardo S6 um minuto, conselheira. E a sua primeira reunido, entéo
vamos la. O momento de vocé fazer essa solicitagdo seria na fala do conselheiro, t4? Aqui seria um
assunto sobre a satide publica de toda a cidade, algo que esteja acontecendo, t4? E ai a gente precisa
colocar em votag¢dio do pleno, o pleno aprova, e ai a gente altera a pauta da necessidade. Casos
pontuais, igual € o seu agora, seria na fala do conselheiro, que vai ser 14 na letra B. Ta bom? A
Conselheira Liliana Tudo bem, eu aguardo. O Presidente Edvan Ricardo T4 bom, obrigado, ta?
Algum outro conselheiro? Entdo vamos dar continuidade. A ordem do dia, da pauta. Vamos comegar
primeiro com a apresentagdo da proposta de implantagdo e credenciamento do Centro de
Especialidade Odontolégico, CEO, Cristiane. Ela vai fazer a apresentagio, é uma coisa bem prévia, e
precisa logo em seguida a gente fazer a votagdo da aprovaglo para ela poder encaminhar para o
Ministério da Saude, ta? A Cristiani Boa tarde a todos e todas. Apresentamos ao Conselho
Municipal de Satude a proposta de credenciamento do Centro de Especialidades Odontologicas, CEO,
de Sdo José dos Campos, alinhada a Politica Nacional de Satde Bucal, Brasil Sorridente, e a nota
técnica 282 de 2023 do Ministério da Saide. O CEO ¢ um servigo estratégico com a proposta de
ampliar o acesso da populagdo aos atendimentos odontoldgicos especializados, como endodontia,
periodontia, cirurgia oral menor, atendimento a pacientes com necessidades especiais e diagndstico
bucal. O credenciamento, junto ao Ministério da Satde, permitira habilitar o municipio para receber
o incentivo federal, garantindo sustentabilidade financeira e qualidade assistencial. Apds essa
apresentacdo, solicitamos a apreciagdo e deliberagdo deste conselho para avangarmos no
credenciamento desse servico, que representa um marco para a satide bucal de Sfo José dos Campos.
Bom, eu gostaria de comegar apresentando para vocés os documentos norteadores da Politica de
Saude Bucal no municipio, sdo a Politica Nacional de Satde Bucal, a Politica Nacional de Satude
Bucal todo mundo sabe que desde 2004 ela ji existe, mas ela foi implementada na Constituigéo,
(altera) [00:42:59] a Constituigdo 8080, a partir da Lei 14.572, de 2023, e a cartilha passo a passo das
a¢des da Politica Nacional de Satide Bucal, que vdo nortear e ordenar essas agdes na implantagio
desse servigo. Eu gostaria de compartilhar com vocés também a portaria da RASB, da Rede de
Atencdo a Satde Bucal de 2024, que também ¢ um marco para a saide bucal, no sentido de
organizagdo. Entdo, a RASB, ela representa todo o apoio do servigo de satde bucal no municipio,
Estado ou mesmo nacional. Entdo, onde eu tenho a equipe de satide bucal ou a equipe de atencio
primaria, a equipe de saude da familia como centro dessa rede, e essa rede conta com a atengio
primdria, a aten¢do secundaria, a atengdo tercidria e o apoio das universidades. A cartilha passo a
passo € uma ferramenta que organiza essas agles e coloca em ordem sequencial o modelo de
implantacdo de cada servigo da Politica Nacional de Saude Bucal. Nessa cartilha, nés encontramos

\

todos os servigos que podem ser implantados com relagdo a satide bucal com financiamento no
municipio, e nesse caso aqui, a gente vai falar da implantagdo do Centro de Especialidade
Odontoldgica. Nessa cartilha, ela diz que a primeira parte do credenciamento ¢ a solicitagdo da
antecipa¢fo do dinheiro de implanta¢fio. Entdo, a gente precisa passar esse projeto pelo COMUS,
para que a gente possa encaminhar ao Ministério da Satde a nossa solicitagdo. Aqui, mostrando para
voceés os documentos, como funciona, entdio a gente tem toda uma etapa a seguir, né? Como todos ja
sabem, o Centro de Especialidades ficou lindo. Eu aproveito a oportunidade aqui para apresentar a
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doutora Morgana, que € gerente do Centro de Especialidades. Eu ndo vou passar vergonha sozinha,

levanta, Morgana. E a doutora Marisa, que é diretora da Atencdo Secundaria. Somos trés dentistas
cuidando desse Centro de Especialidade Odontolégica para vocés, para todos nés. E ele esté situado
na Avenida Dr. Jodo Guilhermino, 317, na regifio central da cidade. Ele ¢ composto por sete
consultorios, nos temos 14 dentistas, entdo nds ndo temos s as especialidades obrigatorias do
Ministério, mas nds entendemos que Sdo José dos Campos, como uma cidade inovadora, nos
precisamos ter outras especialidades também, ndo s6 as obrigatérias, né? Entdo nds temos 14
dentistas, nove especialidades, oito auxiliares odontoldgicos, dois recepcionistas e dois auxiliares de
limpeza. A proposta inicial, com o objetivo de captar esse recurso o mais répido possivel, é de
comegar fazendo um credenciamento do CEO tipo II, que contempla 110 procedimentos bésicos, 60
procedimentos de endodontia, 90 de periodontia e 90 de cirurgia oral menor mensais, considerando
que a gente tem ainda contrato de prestadores de servigo para ajudar no sentido de diminuir as nossas
filas até o final do ano. Entdo a gente quer captar esse recurso o quanto antes para conseguir
contratar um reforgo profissional para os proximos anos. O repasse financeiro para o CEO tipo II de
implantagdo € de R$ 150 mil e o custeio é de R$ 30.800 mensal. Demos inicio essa semana também
ao credenciamento da LRPD, que € o Laboratério Regional de Prétese Dental. Entdio o laboratério
que presta servigo ao centro de especialidade, ele também pode ser credenciado no Ministério da
Saude, com repasse mensal de R$ 11.250. A ideia é a gente conseguir esse financiamento do CEO
tipo II e, com esse dinheiro, aumentar a carga horéria profissional e contar com os prestadores até o
final do ano, para a partir do ano que vem a gente conseguir mudar de status de CEO tipo II para
CEO tipo III e conseguir esse financiamento de CEO tipo IIl. Obrigada. O Presidente Edvan
Ricardo Cristiane, eu acho importante vocé falar como € que os ministros vdo chegar até o CEO,
porque foi a pergunta que, desde quando inaugurou, chega para mim a todo instante. Quando eu
chego, eles perguntam: "S¢ ir direto no CEO?". Eu falei: "Ndo, gente". Eu acho importante. A
Cristiani A Morgana recebe visita todo dia no CEO, ndo €, Morgana? Todo dia. O Presidente
Edvan Ricardo Entéo eu acho importante. A Cristiani A populagdo gosta, 16gico, a unidade ¢ nova,
os dentistas, alguns ja sdo conhecidos da populagdo, que sdo dentistas que trabalham na rede, que sdo
especialistas, ja tem aquele vinculo com a populagio e todo mundo quer ser atendido no CEQ. Mas o
Centro de Especialidade Odontolégica ¢ uma continuidade do atendimento que acontece na atengio
primaria. Entdo ndo tem como pular etapa, eu preciso passar pela unidade bdsica de saide. Na
verdade, 80% das nossas necessidades de servigo de saude tem que ser resolvida pela atengdo
primaria. Entéo, ali, no caso de eu ter que encaminhar para a especialidade, ai a unidade basica de
saude vai encaminhar, entdo ndo tem como eu ir direto ao Centro de Especialidade Odontolégica.
Para conhecer, pode ir, mas para passar, a gente tem que passar pela unidade basica de satude
primeiro. O Presidente Edvan Ricardo Obrigado. A Cristiani E maravilhoso. O Presidente Edvan
Ricardo Algum conselheiro quer tirar alguma divida, antes de colocar na votagdo? Por favor, o Dr.
Jodo. Dr. Jodo, tem que ir no microfone para poder falar. PGe de novo, por favor, a apresentagdo. A
Kellin também pediu a palavra. Kellin, vocé quer fazer a pergunta, ou o Dr. Jofo, antes. Ento,
Kellin, por favor. Esté ligado. A Conselheira Kellin Primeiramente, eu queria dar os parabéns para a
Cristiane. Acho que ¢ uma conquista muito grande para a nossa cidade. Eu queria sé entender
melhor, para passar do tipo II para o tipo III, que eu acho que também ¢ muito importante, até por
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causa da demanda que a gente tem aqui no municipio. Qual que seria a quantidade de funciondrios, o

que que faltaria, assim, que a Secretaria precisa investir na questdo de RH ou alguma questio
estrutural para conseguir passar para esse tipo III? A Cristiani Na verdade, a difereng¢a de
procedimentos € muito grande e a gente foi bem, assim, ambicioso, a gente quis colocar muita
especialidade em um CEO de sete cadeiras. E a ideia para o ano, esse ano, até o final do ano, eu néo
perco em quantitativo, porque eu tenho contratos. Esses contratos que v@o vencer s6 no final do ano,
o0 quantitativo vai ficar bem parecido com o CEO tipo III, mas ndo dentro da estrutura do Centro de
Especialidade Odontolégica. Entéo, ndo ¢ interessante manter esse contrato depois, porque eu quero
recurso do Ministério. E um diferencial de procedimento, porque o procedimento que conta para
financiamento, na verdade, é o de endodontia, que € o canal, periodontia, que ¢ o de raspagem e a
cirurgia oral, contando o diagnostico, diagndstico, procedimento de diagndstico e cirurgia, eles
entram juntos. SO para vocés terem uma ideia, procedimento de endodontia para um CEO tipo II sdo
60 procedimentos para um CEO tipo I, més, e para o CEO tipo III, 95. Pério 90, para o CEO tipo III,
150. E no caso da cirurgia, 90 procedimentos por més, 170 para o CEO tipo III. Com o contrato, vai,
mas eu nfo consigo financiamento. E a ideia que eu combinei, dentistas, trés dentistas juntas, a gente
quer rodar esse CEO uns trés meses, s0 que a gente quer o dinheiro também, portanto, a gente quer
rodar esse centro de especialidade, a gente quer avaliar esse funcionamento nesses trés meses, com 0
quantitativo que na nossa cabeca vai dar para fazer o CEO tipo Il no futuro e fazer esses ajustes.
Entdo, quando vocé pede o adiantamento do dinheiro, vocé consegue, ja fazendo algumas mudangas,
alteracfo estrutural, de cadeiras, a diferenca ¢ de uma cadeira, porque o CEO tipo II é de quatro a
seis cadeiras, e o tipo III, sete cadeiras ou mais. Entéo, a gente esta no limite menor do CEO tipo III,
entfo precisa pensar muito. S6 que a ideia ¢ da gente ja pegar esse recurso quanto antes, e o que for
precisando de ampliagdo, a gente vai realocando servigos que ndo sdo de financiamento e vai inserir
no profissional para poder ganhar esse dinheiro, entendeu? Na verdade, a gente quer so6 o
adiantamento. Para pular para tipo III ¢ muito simples, s6 pelo sistema. Ento, a partir do momento
que a gente vé que tem o quantitativo, a gente ja pula no sistema para tipo IIl, ai a gente comeca a
receber como tipo III. O Presidente Edvan Ricardo Mais algum conselheiro? Ndo? Entdo, vamos
pbr em votagdo a implantagdo do CEO e inscrigdo no Ministério da Satide. Todos os conselheiros de
cracha na méo, por favor. Todos que sfo favoraveis, levantem o seu crachd, por favor. 22 votos
favoraveis. 23 votos. 23 votos favoraveis. Contrarios? Nenhum voto contrario. Absten¢io? Nenhum.
Esta aprovado entdo. Parabéns, Cristiane. Indo para a segunda ordem do dia, apresentagio do Plano
Plurianual 2026-2029 pela Secretaria de Saude. A apresentagdo vai ser feita pelo Gilson, primeira
parte, e a Cristiane continua a segunda parte. Perguntas. Eu gostaria que todos os conselheiros
anotassem suas perguntas, € no final da apresentagdo, porque ela ¢ bastante extensa, nds levamos
quatro dias vendo todo esse plano, e ele é muito extenso. Entdo, anotem as perguntas, e no final eu
abro para perguntas e dividas, t4? E ai depois a gente coloca em votagio. O Cilson Fernandes Bom,
boa tarde a todos, meu nome ¢ Gilson, atual gestor do Fundo Municipal de Sauide, e dando inicio
aqui a apresentagdo do Plano Plurianual 2026-2029, nds temos aqui uma rapida, breve passada pela
estrutura orgamentaria que compde esse plano, essa estrutura, essa pensdo ja foi discutida com a
comissdo, com os conselheiros. Entdo, vou fazer aqui uma breve leitura para vocés sobre o que foi
discutido. A estrutura orgamentdria, ela comeca falando sobre a subfuncéo, entdo, a subfuncéo ela
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esta dividida ali na administragdo geral, na assisténcia hospitalar e ambulatorial, na atengdo basica,

no suporte profilatico e terapéutico, na vigilancia epidemioldgica e na vigilancia sanitaria. Destas
subfungdes, a estrutura orcamentaria, ela se desdobra, ela se subdivide também nas agdes, que € essa
leitura que eu vou fazer aqui para vocés. As acOes, entdo, dentro da estrutura, ela se divide em
assisténcia farmacéutica, atividades da rede de atencdo basica, atividade das unidades de atencdo
secundaria, a manutengéo dos servigos, manutengdo dos servicos administrativos, operacionalizag¢do
das unidades de pronto atendimento, a operacionalizagdo do hospital de clinicas, a operacionalizacdo
do hospital municipal, a protegdo aos animais, a satide bucal. o servigo de atendimento moével a vida,
tarifas diversas e outros encargos, vigilincia em saide, nés temos a entomologica e a zoonoses, a
epidemiolégica € a sanitaria. A subfungfio e as agdes, elas fazem parte integrante da dotagdo
orcamentaria. Entdo, elas sdo agdes um pouco mais abrangentes, onde todas as atividades, elas se
encaixam dentro dessas subfungdes e destas a¢des. Agora, o que eu vou passar para vocés, que sdo 0s
projetos, também vou fazer aqui uma rapida leitura. O projeto, ele ndo integra, ele nio compde a
dotagdo orgamentdria das despesas, mas eles sdo grupos, embora chamem projetos, eles sdo grupos
de despesa, onde ali a gente concentra cada uma das acdes que estdo listadas aqui nos projetos, de
forma a facilitar a gestfio e 0 acompanhamento do gestor municipal. E cada despesa, ela tem que ser
indicada, ela tem que compor um projeto, uma subfuncdio e uma agfo. Entdo, vamos 14. Todos os
projetos, eles comegam com o comego 60, que ¢ a indicagdo da satde. Entdo, o projeto nimero 1,
despesas com folha de pagamento, encargos sociais e beneficios. Nimero 3, adiantamentos, despesas
com viagens, gastos de representagdes. Numero 4, estagiarios e contratos afins. Numero 5, locacdo
de bens moveis e iméveis. Numero 6, consércio intermunicipal. Ntimero 8, despesas judicializadas.
Numero 9, governanga da tecnologia da informagéo. Numero 10, manutengdo da frota. Numero 11,
manutengdo dos servigos continuados. Numero 13, mobilidrios e equipamentos. Numero 14,
programa mais médicos. Ntimero 17, convénios com instituigdes privadas. Numero 20, convénio da
atividade delegada. Numero 24, tarifa de d4gua. Ntimero 25, tarifa de energia. Numero 26, tarifa de
telefonia. Numero 27, beneficios, subsidios, planos de saiude. Numero 28, também beneficios, mais
vale transporte, vale refeigdo e vale alimentagdo. Numero 29, atividades de protecdo animal. Nimero
30, aplicagdo do piso de enfermagem. Numero 31, operacionalizagio do Hospital Municipal.
Numero 32, operacionaliza¢iio do Hospital de Clinicas. Ntmero 33, operacionalizag@o das unidades
de pronto-atendimento. Numero 34, servigos clinicos, atencfio basica. Nimero 35, servigos
laboratoriais, atengdo bdsica. Numero 36, operacionalizagio da rede de atengfio primaria, tanto a
leste, no nimero 36, o 37, a norte ¢ o numero 38, a regidio sul. Projeto numero 42, servigos
hospitalares, atengéo secundaria. 43, servigos clinicos, atengdo secundéria. Projeto nimero 44,
servicos laboratoriais da atengfio secundéria. Nimero 47, credenciamento de servigos, atengdo
secunddria. Numero 49, medicamentos e materiais hospitalares laboratoriais da aten¢io basica. O
numero 50, medicamentos e materiais hospitalares laboratoriais da atengfio secundaria. Numero 51,
credenciamento de servigos, vigilancia em saide. Numero 52, servigos contratados e materiais da
vigildncia entomoldgica e zoonoses. Numero 54, reforma e ampliagio da UBS Vila Industrial
Tatetuba. Projeto niimero 55, reforma e ampliagdo do hospital municipal, José Carlos Floréncio.
Numero 56, pagamento AC e ACS. Projeto 57, servigos contratados e materiais da vigilancia em
saide sanitdria. O 58, da vigilancia em saiude epidemioldgica. Numero 59, materiais diversos.

Conselho Municipal de Saide - COMUS
Rua: Obidos, 140 — Parque Industrial - S3o José dos Campos - SP - CEP 12235-651
Fones: (12) 3212-1360 e 3212-1361 e E-mail — comussjc02@gmail.com



329
330
331
332
333
334
335
336
337
338
339
340
341
342
343
344
345
346
347
348
349
350
351
352
353
354
355
356
357
358
359
360
361
362
363
364
365
366
367
368
369

Conselho Municipal de Saude - COMUS
de Sao José dos Campos

CONSELHD Md.INICIPM.
DE SAUDE

spmsEnnsERNTES Ata Ordinaria n2 08 — 13/08/2025

9
Numero 60, construgdo da UBS Cajuru. Numero 61, constru¢do do centro especializado em
reabilitacdo. Numero 62, CEREST, Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador. Projeto nimero
66, epidemias de dengue, chikungunya e zika. Nimero 67, credenciamento de servigos de atengdo
bésica. 68, COMUS, Conselho Municipal de Saude de Sdo José dos Campos. 69, Politica Nacional
de Alimentagdo e Nutri¢do. 70, Atencdo a Saude Bucal. 71, aquisicdo e adequagdo de imdvel para o
Ambulatério Médico de Especialidades. 72, Incentivo as Ag¢des de Vigilancia & Tuberculose. 73,
Incentivo as Ag¢des de Vigilancia a HIV AIDS, Hepatites Virais e IST’s. Projeto 74, construgéo de
maternidade da Vila Industrial. Projeto 75, Programa Reabilitagdo, OPM, Ortese e Prétese, Materiais
de Auxilio a Locomogdo. Numero 76, Reforma e Readequagdo do AME. Numero 77, construgéo da
UBS Pinheirinho dos Palmares. Numero 78, constru¢do da UBS Jardim Primavera. Numero 79,
construcdo da UBS Jardim Santa Herminia. Nimero 80, construgdo da UBS Bosque dos Eucaliptos.
Numero 81, construgio da UPA Regido Norte. Numero 82, saude mental. Numero 83, construgéo do
Hospital Veterinario. Numero 84, construgio do novo CCZ, que é o Centro de Controle de Zoonoses.
E, por Gltimo, numero 85, construgio do CAPS. Esses projetos, entfio, eles vao compor o plano para
0s proximos quatro anos. Os projetos podem ser incluidos, alterados, modificados a qualquer tempo,
mesmo dentro da execugéo do exercicio atual, que estiver em andamento, no caso. E a solicitagéo da
propria administracdo € que ja fossem inseridos os projetos relacionados ao plano de governo. Isso
para facilitar, inclusive, a execucdo deles. Entdo, tudo que foi listado enquanto investimentos no
plano de governo, ele ja esta sendo listado agora no plano plurianual, para dai, sim, a gente ja fazer o
planejamento e a execugdo conforme o plano de governo do prefeito Anderson. E, com isso, finalizo
a minha colocagéo. O 1° Sec. Erick Giovanni Agora vamos convidar a Cristiane para apresentar a
segunda parte. A Cristiani Hoje apresentaremos o Plano Plurianual de Satde 2026 a 2029, de Sio
José dos Campos, que orientard as agdes, programas e metas da gestdo municipal de saide nos
proximos quatro anos. Este documento foi construido de forma participativa e nosso objetivo é
garantir que as prioridades aqui apresentadas reflitam as necessidades da populagdo, assegurando
transparéncia, planejamento e compromisso com a melhoria continua do SUS em nosso municipio.
Contamos com a aprovagéo deste conselho para transformar essas metas em realidades e fortalecer o
SUS em Sé&o José dos Campos. Aqui eu vou apresentar para vocés, passar rapidamente, o documento
que foi construido. A gente acaba se atendo nas metas, diretrizes e metas. Esse documento, depois de
aprovado, fica no site da Prefeitura. Entfio, essa é a parte introdutdria, e agora eu vou passar para
vocés a definico das diretrizes, objetivos, metas e indicadores. Diretriz nimero 1, fortalecer a
atenc@o primaria, ampliando a cobertura da Estratégia de Saide da Familia e da Satide Bucal, com
vistas a universalizagdo do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promogio da satde, a
prevengdo de doencas e agravos e a redugdo das desigualdades. Objetivo 1.1, promover a ampliacéo
da resolutividade das acOes e servigos da atengfio primaria a satde. 1.1.1, ampliar a cobertura da
atencfio primaria a saude, indicador, cobertura populacional estimada da atengfio primaria a satde.
Em 2024, o valor foi de 61,63, a meta do Plano 2026-2029 é de 70%, comegando em 62% em 2026 e
chegando em 70% em 2029. 1.1.2, aumentar o numero de equipes de Estratégia de Saide da Familia,
indicador, numero de equipes de Estratégia de Saude da Familia homologadas. 2024, 84, a meta do
Plano 2026-2029, 110, comegando em 95 e chegando em 110 equipes em 2029. 1.1.3, ampliar a
cobertura das equipes de saude bucal na aten¢fio primdria 4 satde, o indicador, cobertura
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populacional estimada de satde bucal na aten¢do primaria. O valor, como a gente conversou em

reunides, aqui ¢ considerando as equipes de 40 horas homologadas, € de 11,04%, a meta para 2029 é
chegar em 40 equipes de 40 horas, comegando em 20 equipes em 2026 e chegando em 40 equipes
em 2029. 1.1.4, manter a cobertura de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa
Familia pelas equipes de atengdo basica, o indicador, cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de satide do Programa Bolsa Familia. O valor base de 2024 é de 71,19%, a meta
para 2029 ¢ de 70%, mantendo 70%. 1.1.5, ampliar a oferta de atendimento de demanda espontanea
por médicos e enfermeiros na atengdo priméria, o indicador, proporgio de atendimento de demanda
espontanea pelo total de atendimentos, 2024, 29,76%, a meta 2026-2029, 40, comeg¢ando em 30% em
2026, chegando a 40% em 2029. 1.1.6, reduzir a proporgéo de internagdes por condigdes sensiveis a
atengdo basica, o indicador, proporgdo de internagdes por condigdes sensiveis a atencdo basica, o
indicador 2024, 23,2%, a meta 2026-2029 & chegar em 20%, comegando em 23% em 2026,
chegando em 20% em 2029. 1.1.7, melhorar a capacidade resolutiva da atengdo primdria, o
indicador, proporgdo de encaminhamentos de atengfio primaria para o servigo especializado pelo
total de atendimentos realizados, o indicador 2024, 22%, a meta 20%. comegando em 21% em 2026,
chegando em 20% em 2029. 1.1.8, implantar as equipes multiprofissionais E-Multi no municipio.
Indicador, nimero de equipes E-Multi implantadas. Em 2024 ndo tinhamos nenhuma equipe
implantada, a meta ¢ chegar em cinco equipes em 2029, comegando com uma equipe em 2026, uma
em 2027, uma em 2028, duas em 2029. Ampliar a oferta de praticas integrativas e complementares
PICS na atengdo priméria a satide. O indicador, niimero de usudrios atendidos por PICS na APS. O
valor de 2024 ¢ 3.757, a meta ¢ de chegar a 4.800, comegando em 3.800 em 2026 e chegando em
4.800 em 2029. 1.1.10. Ampliar o acesso ao atendimento nutricional. O indicador, propor¢do de
atendimento nutricional em unidade de atengdio primaria & satude e secundéria a satde. O valor de
2024, 62,96%, a meta ¢ chegar em 100% em 2029, comegando com 75,9% e chegando em 100% em
2029. 1.1.11. Construir, manter ou ampliar a estruturagio de unidades basicas de satide com
investimento em obras. O indicador, nimero de unidades basicas de satide com investimento em
obras. 2024 tivemos uma, a ideia ¢ chegar a 2029 com seis, come¢ando em uma em 2026, uma em
2027, duas em 2028 e duas em 2029. Objetivo 1.2. Qualificar o cuidado materno infantil. 1.2.1,
manter o acesso e a qualidade da assisténcia pré-natal e ao parto, estimulando o percentual de partos
normais igual ou maior a 40% até 2029. Indicador, propor¢iio de parto normal no sistema tnico de
saide e na saude suplementar. O valor para 2024 foi de 49,30%. A meta 2026-2029 & de 40%,
mantendo de 2026 a 2029 40%. 1.2.2, reduzir a taxa de gravidez na adolescéncia, aproximando da
média nacional da portaria, nimero 6.907, de 29 de abril de 2025. O indicador é a propor¢do de
gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos. O valor de 2024, 6,7%. A meta
2026-2029 ¢ em 6,5%, mantendo 6,5% de 2026 a 2029. 1.2.3, ampliar e capacitar a rede de
atendimento a satide materno infantil, reduzindo o nimero de 6bitos em menores de um ano. O
indicador, taxa de mortalidade infantil. O valor de 2024, 8,2%. A meta 2026-2029 de 7.6%. A
unidade de medida taxa por mil nascidos vivos, comegando em 8 em 2026, chegando em 7,6 em
2029. 1.2.4, aumentar a prevaléncia de aleitamento materno exclusivo em menores de seis meses. O
indicador, propor¢do dos menores de seis meses acompanhado pela atengdio priméria saide em
aleitamento materno. O valor para 2024, 66,3%. A meta 2026-2029 é 70%, comecando em 67% em
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2026 e chegando a 70% em 2029. 1.2.5, ampliar a qualidade da assisténcia ao pré-natal, parto e
nascimento, reduzindo para uma razdo de morte materna de 30 por 100 mil para um caso até 2029.
Indicador, razio de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia. 2024, o valor foi
de 66%, lembrando que a razdo para cada 100 mil nascidos vivos, a meta ¢ chegar em 30,
comegando em 60 em 2026 e chegando a 30 em 2029. Ampliar a qualidade da assisténcia ao pré-
natal, parto e nascimento, reduzindo a taxa de mortalidade perinatal evitdvel, fetal e menor que sete
dias de vida. Indicador, taxa de mortalidade perinatal. O valor de 2024 foi de 11,7, € taxa por 100
mil. A meta 2026-2029 é de 10, comecando em 11,5 em 2026, chegando a 10 em 2029. 1.2.7,
monitorar as boas praticas realizadas para gestantes e puérperas vinculadas a APS. O indicador,
propor¢do de equipes com boa pontuagdo no cuidado das gestantes e puérperas. Esse € um novo
indicador, antigamente a gente tinha o Previne Brasil e agora ¢ um novo indicador de financiamento.
Em 2024, o valor do Previne Brasil era de 45,6%. A meta 2026-2029 ¢ chegar em 50%, comeg¢ando
em 30% em 2026 e chegando em 50% em 2029. Lembrando que os pardmetros para esse indicador
agora, no novo sistema de financiamento, sio diferentes. 1.2.8, garantir a qualidade da assisténcia
pré-natal, parto e nascimento, segundo o protocolo de atendimento as gestantes portadoras de HIV,
reduzindo os casos de transmissdo vertical. O indicador, nimero de casos novos de HIV em menores
de cinco anos. Em 2024, o valor era zero e a meta 2026-2029 ¢ manter em zero. 1.3. Objetivo,
qualificar e ampliar o cuidado da saude da mulher. 1.3.1, promover e monitorar boas praticas para o
cuidado da saide da mulher no d4mbito da APS. O indicador, propor¢io de equipes com boa
pontua¢do no cuidado da saude da mulher no ambito da APS. Esse indicador também € indicador do
novo sistema de financiamento e em 2024, o valor pelo SISAB foi de 26%. A meta 2026-2029 ¢ de
50%, comegando em 30% em 2026 e chegando em 50% em 2029. Objetivo 1.4, promover o cuidado
integrado nas situagGes cronicas de saide e na atenc¢do primaria a satide. 1.4.1, monitorar indicador
de boas préticas do cuidado da pessoa com hipertenséo arterial. Indicador, propor¢do de equipes com
boa pontuagéo no cuidado com a pessoa hipertensdo arterial. O valor para 2024, calculado, ndo é um
indicador novo, foi feito o cdlculo em cima dos dados que a gente tinha do Previne Brasil, foi de
21% pelo SISAB. A meta 2026-2029 ¢ chegar em 50%, comegando em 45% em 2026 e chegando
em 50% em 2029. 1.4.2, monitorar indicador de boas praticas do cuidado da pessoa com diabetes
mellitus. Indicador, proporgéo de equipes com boa pontua¢fio no cuidado da pessoa com diabetes
mellitus. E um indicador novo também, ele vem em substitui¢do ao Previne Brasil. Em 2024, o valor
foi de 17% pelo SISAB. A meta 2026-2029 é chegar em 50%, comec¢ando em 30% em 2026 e
chegando em 50% em 2029. 1.4.3, monitorar indicador de boas praticas do cuidado da pessoa idosa.
Indicador, propor¢do de equipes com boa pontuagdo no cuidado da pessoa idosa. Esse é um
indicador novo, ele estd sendo implantado agora em 2025, entdo o valor para 2024 ¢ zero. E agora, a
meta 2026-2029 ¢ chegar em 50%, comegando em 35% em 2026 e chegando em 50% em 2029.
Objetivo 1.3, ampliar a qualidade e efetividade da atengfo primaria a satde, assegurando o
cumprimento dos indicadores estabelecidos pelo novo modelo de financiamento APS. 1.5.1, ampliar
a cobertura de primeira consulta odontolégica programada por equipe de satide bucal na atengéo
primaria a saude. Indicador, avaliar o acesso a populacdo adstrita pelas equipes de saude bucal,
considerando a primeira consulta odontolégica programada. A base de calculo desse indicador
também € nova, ele considera as equipes credenciadas e homologadas. Entfo, o valor para 2024, que
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€ 0 que a gente j tinha o célculo antigo, ¢ de 6,4. A meta 2026-2029 tem que ser maior que 5, o

acesso, € a nossa pactuacdo ¢ de 6 para 2026, chegando em 8 em 2029. 1.5.2 ampliar a cobertura
proporcional de tratamentos concluidos em relagdo as primeiras consultas odontologicas por equipe
de satde bucal na atengdo primdria a satde. Indicador, tratamentos concluidos por equipes de satde
bucal na aten¢io primaria a saude. E um indicador novo, ¢ do novo sistema de financiamento. O
calculo que a gente fez com base nos dados que a gente tem para 2024 ¢ de 75%. A meta 2026-2029
¢ ficar entre 75% e 100%, porque o recurso ele vem vinculado & sua pontuagfio, entdo vocé tem que
estar sempre entre bom e 6timo. A meta prevista é de 75% em 2026, chegando a 90% em 2029.
1.5.3, reduzir a taxa de exodontias realizadas por equipe de satde bucal na ateng¢do primaria a satude.
Indicador, relagdo entre o numero de exodontias realizadas e o nimero de procedimentos preventivos
e curativos realizados em um determinado periodo, em um determinado territério coberto pelas
equipes de saude bucal na atengéo priméria a satde. E um indicador novo, o calculo para 2024 foi de
2,6%. A meta 2026-2029 tem que ficar entre 8% e 10% dos procedimentos. A nossa meta ¢ comegar
em 3,5% em 2026, chegando em 8,5% em 2029. 1.5.4, escovagfio supervisionada por equipes de
saude bucal em faixa etéria escolar de 6 a 12 anos, no 4mbito da atencdo primaria a saude. Indicador,
proporgo de criangas em faixa etaria escolar que foram beneficiadas pela agéio coletiva de escovagio
dental supervisionada por um profissional da equipe de satude bucal inserida na atengdo primadria. Ele
¢ um indicador novo, porque o célculo ¢ diferente, ele considera as criangas de 6 a 12 anos. Entdo, a
gente fez o calculo de meio para 2024 e a meta 2026-2029 ¢ de 1%, comegando em 0,7% e chegando
em 0,9%. 1.5.5, procedimentos odontoldgicos preventivos por equipes de satide bucal na atengao
primdria & satde. Indicador, total de procedimentos odontolégicos preventivos realizados pela equipe
de saude bucal inserida na aten¢io primaria a salide em relagdo ao total de procedimentos
odontologicos individuais realizados pela equipe de saude bucal inserida na atengdo primdria a
satde. E um indicador novo, o calculo realizado para 2024 foi de 35%. a meta 2026-2029 ¢é ficar
entre 80% e 85%, e nossa meta é¢ comecar em 40% em 2026, chegando em 81% em 2029. 1.5.6,
tratamentos restauradores atrauméticos, o ART, realizados por equipes de satde bucal na atencdo
priméria & satde. O indicador, tratamentos restauradores atraumaticos realizados por equipe de saude
bucal na atengdo priméria & satude. E um indicador novo, o calculo para 2024 foi 4%, a meta 2026-
2029 ¢ ficar maior que 8%, a nossa meta € comegar em 6%, chegando a 8,5% em 2029. 1.5.7.
monitorar o indicador de vinculo e acompanhamento territorial. Indicador, proporgio de equipes com
boa pontuagfio no componente vinculo e acompanhamento territorial. E um indicador novo, o calculo
para 2024 realizado pelo DAPRES foi de 10,86%, a meta 2026-2029 ¢ de 50%, comeg¢ando em 30%
em 2026, chegando em 50% em 2029. Diretriz nimero 2, ampliar a oferta e o acesso as agdes e
servigos da atengdo especializada conforme as necessidades de saiude da populagdo, reduzindo as
desigualdades. Objetivo 2.1, ampliar e qualificar o acesso aos servigos da atengfo especializada com
énfase na equidade e humanizagfo. 2.1.1, manter o nimero de agdes e matriciamento realizados por
CAPS com equipes de atengdo priméria. O indicador, agdes de matriciamento realizadas por CAPS
com equipes de atengdo primdria. Matriciar 100% das unidades de atengfo primaria a saude. O valor
para 2024 ¢ de 100% e a meta 2026 a 2029 ¢ manter em 100%. 2.1.2. Implantar o sistema de
teleassisténcia em satde mental para a rede de saude. Indicador. Numero de interconsultas
realizadas. O valor para 2024 ¢é zero. Indicador novo. A meta 2026 a 2029 é de 100%, comecando em
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25% em 2026 e chegando em 100% em 2029. 2.1.3. Constru¢do do Centro Especializado em

Reabilita¢@o porte 3, CER 3. Indicador. Propor¢do de conclusdo da obra do Centro Especializado em
Reabilitagdo, CER. 2024 o valor foi zero, porque ele estd sendo implantado agora. Meta 2025 a 2029
¢ de 100%, comegando em 80% em 2026 e j4 atingindo 100% em 2027 e mantendo até 2029. 2.1.4.
Qualificar a assisténcia de pacientes no espectro autistico, implementando a linha de cuidado.
Indicador. Propor¢éo da linha de cuidado implementada. E um indicador novo. A meta 2026 a 2029
¢ de 100%, comecando de 25% em 2026, chegando a 100% em 2029. 2.1.5. Ampliar as ofertas de
cuidados integrados, OCI, em consultas de especialidades e exames. Cardiologia, ortopedia,
otorrinolaringologia, oftalmologia. O indicador. Proporgdo de linha de cuidado implementada. E um
indicador novo, entdo o valor de 2024 ¢ zero. A meta 2026 a 2029 ¢ de 100%, comegando em 25%
em 2026 e chegando em 100% em 2029. 2.1.6. Ampliar o acesso aos exames de imagem,
ressondncia, ultrassom, tomografia, raio-x e mamografia. Indicador. Nimero de exames ofertados
por més. E um indicador novo, mas foi feito o célculo para 2024, com o nimero de 19.240. A meta
2026 a 2029 é chegar em 25.012, comecando em 20.683 em 2026 e chegando em 25.012 em 2029.
2.1.7. Ampliar o acesso & consulta com especialistas. O indicador. Ntmero de consultas ofertadas. E
um indicador novo, o calculo para 2024 encontrou o nimero de 7 mil. A meta 2026 a 2029 é de
10.200, comegando em 7.700 em 2026 e chegando em 10.200 em 2029. 2.1.8. Reduzir o tempo de
espera para a realizagdo das cirurgias eletivas de alta e muito alta prioridade, nos cinco principais
grupos, cirurgia geral adulto, cirurgia geral infantil, cirurgia ginecoldgica, cirurgia uroldgica e
vascular. Indicador, tempo médio em dias de espera para as cirurgias eletivas. E um indicador novo,
em 2024 foi calculado o nimero de 210 dias. A meta 2026 a 2029 é chegar em 120 dias, come¢ando
em 190 dias em 2026 e chegando em 120 dias em 2029. 2.1.9. Implementar protocolos para melhorar
0 acesso aos exames regulados de ressondncia, tomografia, cintilografia e angiorressonancia.
Indicador, proporgdo de protocolos implementados. E um indicador novo, a meta ¢ de implementar
100% dos protocolos até 2029, comegando em 25% em 2026 e chegando em 100% em 2029. 2.1.10.
Manter o nimero de procedimentos realizados/ano em especialidades endodontia, de acordo com a
portaria de credenciamento do CEO. Nimero de procedimentos de endodontia realizados por ano no
CEOQ, centro de especialidades odontolégicas. Hoje, o CEO foi implantado esse ano, a meta é que a
gente consiga atingir 2026, 2029, os 720 procedimentos ano, para que a gente possa manter o
credenciamento. 2.1.11. Manter o numero de procedimentos realizados ano na especialidade prétese
total, de acordo com a portaria da LRPD. Numero de procedimentos de prdteses total realizados por
ano no CEO. O CEO foi implantado agora, a gente tem um prestador e a ideia é chegarmos a 400
préteses por ano até o ano de 2029. Lembrando que a Casa do Idoso a gente tem o prestador também
que ainda realiza o atendimento. 2.1.12, manter o nimero de procedimentos realizados ano em
especialidade cirurgia oral de acordo com a portaria de credenciamento do CEQ. Indicador, nimero
de procedimentos de cirurgia oral menor realizados por ano no CEO, Centro de Fspecialidades
Odontolégicas. A meta 2026-2025 ¢ chegar a 1.080 procedimentos ano e mantendo para o
credenciamento do CEO tipo II. Essas a¢gdes, conforme for passando o ano, a gente pode acrescentar
as agdes novas para o credenciamento do CEO tipo III. 2.1.13, manter o nimero de procedimentos
realizados ano em especialidades periodontia de acordo com a portaria de credenciamento do CEO.
A meta 2026-2029 ¢ manter 1.080, pelo menos 1.080 procedimentos ano na especialidade de
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periodontia. Objetivo 2.2, ampliar o acesso aos servigos do SAMU. 2.2.1, aperfeigoar a atengéo as

vitimas de acidentes pelas unidades de atendimento pré-hospitalares méveis. Indicador, tempo médio
de resposta do SAMU segundo a classificagdo de risco. Em 2024, o valor foi de 37 minutos, a meta
2026 a 2029 ¢ de 34 minutos e a meta prevista 2026-2029 ¢ comegar em 36 minutos em 2026,
chegando a 34 minutos em 2029. 2.2.2, avaliar a satisfagdo dos usudrios com servigos do SAMU. O
indicador, proporgéio de aprovago de usudrios com servicos do SAMU. 2024, o valor foi de 94% de
satisfagdo, a meta 2026 a 2029 é chegar em 95%, comegando em 94% em 2026 e chegando em 95%
em 2029. 2.3, ampliar a rede de urgéncias e emergéncias através da qualificagdo e adequacio da
estrutura assistencial. 2.3.1, ampliar a estrutura de assisténcia hospitalar com leitos e sala de cirurgia.
Indicador, propor¢do de ampliagdo da assisténcia hospitalar com leitos e sala de cirurgia. E um
indicador novo, porque ndo tinhamos em 2024, a meta 2026-2029 ¢ de 100% da ampliagdo,
comecando em 33% em 2026 e chegando em 100% em 2029. Item 2.3.2, ampliar e modernizar a
estrutura assistencial pré-hospitalar fixa. Indicador, propor¢io de concluso da obra da nova unidade
de pronto atendimento da regifio norte. E também um projeto novo, a meta 2026-2029 é chegar em
100%, comegando em 40% em 2026 e atingindo 100% em 2028 e 2029. 2.3.3, aprimorar a
assisténcia hospitalar & mulher e a maternidade. O indicador, propor¢do de conclusio da obra da
nova maternidade do Hospital da Mulher. Também é um projeto novo, a meta do plano 2026-2029 ¢
atingir 100%, comegando em 25% em 2026 e chegando em 100% em 2029. Objetivo 2.4, aumentar a
qualidade e a capacidade de resolutividade com aprimoramento do acesso frente 4 demanda
espontdnea de urgéncia e emergéncia. 2.4.1, atender ao usudrio em até 120 minutos desde a
classificagdo de risco até o atendimento inicial do médico. Indicador, proporgdo de pacientes
atendidos pelo médico em tempo igual ou menor que 120 minutos apds a classifica¢dio de risco. O
valor para 2024 foi de 90%, a meta 2026-2029 ¢ manter 90%. 2.4.2, avaliar a satisfagdo dos usuérios
atendidos nas unidades de atendimento pré-hospitalares fixas. Indicador, proporgéo de satisfacdo dos
usudrios com servigos de unidades de atendimento pré-hospitalares fixas. O valor de 2024 ¢ de 81%,
a meta de 2026 a 2029 ¢ de 90%, comegando de 85% em 2026 e chegando em 90% em 2029. 2.4.3,
qualificar e aprimorar o pronto atendimento com a contratagio de mais médicos e enfermeiros.
Indicador, razdo entre o total de profissionais médicos e de enfermagem contratados em quadro atual
e o previsto no dimensionamento dos conselhos de classe. O valor para 2024 é 0,65, média de
enfermagem. A meta 2026-2029 é chegar em um, a unidade de medida ¢ razio, comegando 0,7 em
2026 e chegando em 1 em 2029. 2.4.4. Ampliar o acesso a exames de imagem nos atendimentos de
urgéncia e emergéncia. Indicador, proporgdo de implantagdo de centro de imagem nos hospitais,
hospital de clinica sul e hospital municipal. E um indicador novo, a meta 2026-2029 é chegar em
100%, comeg¢ando em 20% em 2026 e chegando em 100% em 2028 e 2029 . 2.4.5. Consolidar o
sistema de informagdo do histérico de pacientes e exames, prontudrio eletrénico. Indicador,
propor¢do de implantagdo do prontudrio eletrdnico, seis modulos no total. Em 2024, o valor foi de
16,67%, equivalente a um modulo, a meta é chegar em 100% em 2029, comegando em 40% em 2026
e chegando em 100% em 2029. 2.4.6, implantar o sistema de regulagéo de leitos dentro da urgéncia e
emergéncia. Indicador, proporgio de unidades do total de seis UPA’s e quatro hospitais em uso no
sistema. 2024, zero, € o indicador novo. A ideia, 2026-2029 é chegar em 100%, a meta, comegando
em 20% em 2026 e chegando em 100% em 2029. Objetivo 2.5, assegurar a ampliagdo do acesso e
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qualificaco dos servicos voltados ao cuidado psicossocial, garantindo assisténcia humanizada e

continua a populagfo. 2.5.1, coordenar e implementar as politicas publicas de saide mental com
articulacdo entre os diferentes niveis de atencdo. Indicador, proporg¢do da elaboragio e
implementagio da politica de saide mental com atendimento e acolhimento articulada entre os
diferentes niveis de atengdo. Trata-se também de um indicador novo, a meta 2026-2029 ¢ chegar em
100%, comegando em 80% em 2026 e ja atingindo em 2027 os 100% e mantendo até 2029. Diretriz
numero 3, reduzir e controlar doengas e agravos passiveis de prevencdo e controle com enfoque na
superacdo das desigualdades. Objetivo 3.1, reduzir os riscos e agravos a satide da populagdo por
meio das ag¢bes de promoc¢do e vigildncia em satude. 3.1.1, investigar os 6bitos de mulheres em idade
fértil, 10 a 49 anos, ocorrido no municipio. Indicador, propor¢do de Obitos de mulheres em idade
fértil, 10 a 49 anos, ocorridos no municipio investigado. Em 2024 o valor foi de 100%, a meta 2026-
2029 ¢é chegar em 100%, comegando em 98% em 2026, chegando a 100% em 2029. 3.1.2, redugdo
de um ponto percentual de casos de sifilis congénita em relagdo ao total de casos de sifilis em
gestante, total do valor do ano base. Indicador, percentual de casos de sifilis congénita em rela¢do ao
total de casos de sifilis em gestantes na populacgdo residente, em determinado espago geografico no
ano considerado. Em 2024, o valor foi de 24,3%, a meta 2026-2029 ¢ chegar em 18,82%, comeg¢ando
em 21,82% em 2026, e chegando em 18,82% em 2029. 3.1.3, aumentar a cobertura vacinal da vacina
pentavalente em menores de um ano de vida. Indicador, cobertura da vacina pentavalente terceira
dose em menores de um ano de idade. O valor para 2024 é de 85,9%, a meta 2026-2029 € de 95%,
comecando em 90% em 2026 e chegando em 95% em 2029. 3.1.4, aumentar a cobertura vacinal da
vacina poliomielite em menores de um ano de vida. Indicador, cobertura da vacina poliomielite
terceira dose em menores de um ano de idade. O valor para 2024, 85,7%, a mate 2026-2029 ¢ de
95%, comegando em 90% em 2026 e chegando em 95% em 2029. 3.1.5, aumentar a cobertura
vacinal da vacina triplice viral em menores de dois anos de vida. O indicador, cobertura de vacina
triplice viral primeira dose em menores de dois anos de idade o valor para 2024 foi de 98.5%, a meta
2026-2029 ¢ de 95%, comegando em 95% e mantendo os 95% até 2029. 3.1.6, reduzir a incidéncia
de casos graves de arboviroses, dengue, chikungunya, zika e febre amarela. Indicador, propor¢éo de
casos graves de arboviroses. O valor para 2024 foi de 0,16, a meta 2026-2029 ¢ de 0,10, comec¢ando
em 0,13 em 2026, chegando em 0,10 em 2029. 3.1.7, reduzir os riscos e agravos a saide da
populag@o relacionados a raiva humana. Indicador, nimero de casos controlados de raiva humana. O
valor de 2024 foi zero, a meta 2026-2029 ¢ manter zero. 3.1.8, reduzir os riscos e agravos a saude da
populagéo relacionados a leishmaniose visceral humana. Indicador, nimero de casos confirmados de
leishmaniose visceral humana. O valor de 2024 é zero, a meta de 2026-2029 é manter zero. 3.1.9,
reduzir os riscos e agravos a saude da popula¢do relacionados aos acidentes envolvendo animais
peconhentos. Indicador, nimero de casos notificados de acidentes envolvendo os animais
peconhentos. O valor de 2024 foi de 488 casos. A meta 2026-2029 & de 390, comegando em 464
casos em 2026 e chegando em 390 casos em 2029. 3.1.10, manter a proporgdo de grupos de agdes de
vigilancia sanitaria consideradas necessarias, realizadas em 100%. Indicador, proporgfo de grupos de
agOes de vigilancia sanitdria consideradas necessérias realizadas pelo municipio. O valor de 2024 é
de 100%, a meta 2026-2029 é de 100%, mantendo 100% no decorrer dos anos. 3.1.11, reduzir o
numero de Obitos prematuros, de 30 a 69 anos, pelo conjunto das quatro principais doengas cronicas
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ndo transmissiveis, doengas cardiovasculares, cancer, diabetes e doengas respiratorias cronicas. Plano

de agdes estratégias para enfrentamento das doengas cronicas e agravos ndo transmissiveis no Brasil,
de 2021 a 2030. Indicador, taxa de mortalidade prematura, de 30 a 69 anos, pelo conjunto das quatro
principais doengas cronicas ndo transmissiveis. O valor de 2024, 263,29, ¢ uma taxa de 100 mil
habitantes, de 30 a 69 anos. A meta 2026 a 2029 é 260, comeg¢ando em 263 em 2026 e chegando em
260 em 2029. 3.2, induzir o aperfeicoamento das a¢des de vigildncia em satde por meio do programa
de qualificagéo das agdes de vigilancia em saude. 3.2.1, garantir a realizacio das agdes de vigilancia
da qualidade de dgua para o consumo humano. Indicador, percentual de amostras analisadas para o
residual de agente desinfetante em agua para o consumo humano. Parimetro, cloro residual livre,
cloro residual combinado ou diéxido de cloro. O valor para 2024 é de 100% e a meta 2026 a 2029 é
manter em 100%. Objetivo 3.3, aperfei¢oar as a¢des em saiude do trabalhador aumentando sua
visibilidade e seu alcance junto a populagfo trabalhadora. 3.3.1, promover a educagio em saude do
trabalhador para a rede de atengdo a saude publica e privada. Indicador, proporgio de
estabelecimentos capacitados. O valor para 2024 foram 22 estabelecimentos. A meta 2026 a 2029 é
chegar em 22% dos estabelecimentos. A meta 2026 a 2029 é chegar em 100%, comegando em 25%
em 2026 e chegando a 100% dos estabelecimentos em 2029. 3.3.2, ampliar agdes de inspegio em
saude do trabalhador. Indicador, nimero de estabelecimentos inspecionados. O ano de 2024 foi de
140. A meta 2026 a 2029 ¢ chegar em 160, comegando em 126 em 2026 e chegando em 160 a 2029.
3.3.3, promover a educagdo em saude do trabalhador junto aos SESMIC’s das empresas. Indicador,
numero de estabelecimentos atendidos. Em 2024 € zero, que ¢ um indicador novo. A meta 2026 a
2029 é de 40%, comecando em 10% em 2026 e chegando a 40% em 2029. Diretriz ntimero 4,
ampliar o acesso da populagdo aos medicamentos, insumos estratégicos e servicos farmacéuticos,
qualificando a assisténcia farmacéutica articulada & pesquisa, 4 inovagdo e a produgio nacional,
regulagdo com qualidade e uso adequado do sistema tnico de satde, reduzindo as iniquidades.
Objetivo 4.1, ampliar o acesso & populagido a medicamentos, promover o uso racional e qualificar a
assisténcia farmacéutica no dmbito do SUS. 4.1, reavaliar, revisar, publicar e divulgar a REMUME,
Relagdo Municipal dos Medicamentos, anualmente. Indicador, REMUME revisada, publicada e
divulgada. E um indicador novo, a meta 2026 a 2029 & de 1, mantendo uma revisdo por ano até 2029.
4.1.2, garantir a aquisigdo de 100% dos farmacos e insumos estratégicos do componente bésico da
assisténcia farmacéutica sob responsabilidade do municipio, conforme a Relagdo Municipal de
Medicamentos, REMUME, anualmente. O indicador, percentual de firmacos e insumos do
componente basico da assisténcia farmacéutica adquiridos. O valor de 2024 foi de 100%, a meta
2026 a 2029 ¢ manter em 100%. 4.1.3, implantar a realizacdo de agdes educativas sobre o uso
racional dos medicamentos, 0 REM por ano. Indicador, nimero de agdes sobre o0 REM realizadas por
ano. E um indicador novo, a meta 2026 a 2029 é de nimero de 6, sendo 2 em 2026, 4 em 2027,
chegando a 6 em 2029, por ano. 4.1.4, reduzir o nimero de medicamentos em falta no almoxarifado
da Saude. Indicador, média de medicamentos em falta no almoxarifado. O valor em 2024 é de
5,17%, a meta 2026 a 2029 ¢ de 5% nos quatro anos. Diretriz numero 5, aprimorar o cuidado a
saude, fortalecendo a gestdo estratégica do SUS, do trabalho em educagfo a satde, intensificar a
incorporagdo da inovagdo e da saude digital e o enfrentamento das discriminagdes e desigualdades.
Objetivo 5.1, promover o fortalecimento da gestdo estratégica do SUS. 5.1.1, manter em 100% o
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cumprimento do prazo dos instrumentos de gestdo, Plano Municipal de Satde, PAS, RDQA e RAG,

no sistema Digi-SUS, gestor, médulo planejamento pela gestdo municipal. Indicador, percentual de
instrumentos de gestdo inseridos no prazo Digi-SUS. O valor de 2024 foi de 100%, a meta 2026-
2029 ¢ manter em 100%. 5.2, promover o fortalecimento da gestdo do trabalho ¢ da educa¢do em
saude. 5.2.1, ampliar o nimero de capacitagdo ofertadas a trabalhadores da saide em temas da area
da saude, prioritarios para o SUS municipal. Indicador, nimero de capacita¢des oferecidas aos
trabalhadores da satide em temas prioritarios. Em 2024 foram 38, a meta do plano 2026-2029 ¢ de
50, comegando em 40 em 2026 e chegando em 50 em 2029. 5.2.2, ampliar as a¢des de educagfo e
saide em temas da &drea de saude prioritdrios para o SUS, para a populacdo. Indicador de
monitoramento e avaliagdo da meta. Numero de a¢des de educagfio em satude oferecidas a populagio
em temas prioritrios para o SUS. E um indicador novo, a meta 2026 a 2029 é chegar em 6, por ano,
comegando em 3 em 2026, 4 em 2027, 5 em 2028, chegando em 6 em 2029. 5.3. Objetivo 5.3,
intensificar a incorporagdo da inovacéo e da saude digital. 5.3.1, ampliar o niimero de atendimento
de telessaude nas unidades de saude. Indicador, aumento da oferta de vagas nessa modalidade. E um
indicador novo, o nimero para 2024 calculado foi de 8.040, a meta 2026-2029 é chegar em 40%,
comegando em 10% e chegando em 40%. 5.3.2, ampliar o niimero de funcionalidades disponiveis no
aplicativo Saude na M3o. Indicador, aumento das funcionalidades disponiveis no aplicativo Saide na
Mao. Em 2024 nés tinhamos 8, a meta em 2026 a 2029 € chegar em 11, come¢ando em 8 em 2026,
chegando em 11 em 2029. 5.3.3, implantar politicas e legislagdes de incentivo a saude digital.
Indicador, numero de leis e decretos por portarias voltadas para a saude digital. Também é um
indicador novo. A meta 2026-2029 ¢ de 5, comegando em 2026 com 2 e chegando em 5 em 2029.
5.3.4, unificar e integrar as informagdes assistenciais de produgo, indicadores dos prestadores de
servigo e contratos de gestdo. Indicador, niimero de API's de integragdo de dados enviados pelos
prestadores de servigo e contratos de gestdo. Também ¢ um indicador novo, o valor para 2024 foi de
6, a meta de 2026 a 2029 ¢ de cegar em 10, comegando em 7 em 2026 e chegando em 10 em 2029.
5.3.5, efetuar os pagamentos liberados pelo DRC aos prestadores mediante a insergao de resultados
dos exames no sistema municipal SANS em conformidade com a lei nimero 13.709, de 2018.
Indicador, percentual de prestadores com pagamento sendo realizado por resultados de exames
langados no sistema municipal SANS. E um indicador novo, o valor para 2024 calculado foi de 5%,
a meta 2026-2029 € chegar em 100%, comegando em 25% em 2026 e chegando em 100% em 2029.
Objetivo 5.4, promover o fortalecimento do controle social do SUS. 5.4.1, garantir condig¢des para
realizagdo de 12 reunides do Conselho Municipal de Saude anualmente. Indicador, nimero de
reunides do Conselho Municipal de Satde realizadas, em 2024 foram 12. a meta 2026-2029 é manter
12 reunides. 5.4.2, realizar 16 processos formativos para os conselheiros municipais de saude até
2029. Indicador, numero de processos formativos realizados para os conselheiros municipais de
saude. Em 2024 foram 2. a meta 2026-2029 é de chegar a 16, comegando em 4 em 2026 e mantendo
4 até 2029, totalizando 16 nos quatro anos. 5.4.3, garantir o cadastro do Conselho Municipal de
Saude no SIACS até 2027. Indicador, nimero de conselhos de satide cadastrados no sistema de
acompanhamento dos conselhos de satide SIACS. O valor para 2024 foi de 32, a meta do plano
2026-2029 € manter 32. 5.4.4, aumentar em 100% o percentual de manifesta¢io respondidas ao
cidaddo em até 15 dias na Ouvidoria Municipal de Satde. Indicador, percentual de manifestagdes
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respondidas ao cidadfo em até 15 dias do recebimento. Em 2024 foram 87.5%, a meta 2026-2029 &

manter 100% das manifestagdes respondidas ao cidaddo em até 15 dias do recebimento. Acabou.
Acabou. O Presidente Edvan Ricardo Olha, deu uma hora certinho, viu? Uma hora certinho.
Atenclo, conselheiros, estd aberto para perguntas. Conselheiros do COMUS, doutor Othon, por
favor. Kellin, depois. Mais alguém? Que a gente ja inscreve todo mundo. Tem doutor Othon, depois
a Kellin, mais algum conselheiro? Sendo eu encerro as inscri¢des e a gente faz. Doutor Othon? Vocé
vai dar a palavra para a Kellin? Vamos 14, gente. Entdo a Kellin primeiro. Mais algum conselheiro
vai querer fazer pergunta? N&do? Entdo estdo encerradas, t4? S6 os dois. Kellin, sei que vocé vai falar
muito, trés minutos para vocé falar. Entdo estd bom. Resumiu. Ainda bem. A Conselheira Kellin
Boa tarde, meu nome ¢ Kellin, eu sou representante do trabalhador. Eu fiz parte da comissio que
analisou o plano e que participou das quatro reunides. E eu s6 queria fazer uma pergunta para
esclarecer melhor mesmo, porque uma das fungdes das conferéncias municipais de satde é dar as
ferramentas para planejamento do SUS no territério. E eu nfio vi nenhuma proposta, nem diretriz, da
conferéncia de gestéo do trabalho e educagdo de saude que aconteceu em 2024. Eu fiz parte dessa
conferéncia, eu fui delegada no dmbito municipal, passei, fui eleita para o 4mbito macro regional.
estadual e nacional. Entéo, eu representei Sdo José dos Campos, em Brasilia, na etapa nacional dessa
conferéncia. Entdo, eu fiz parte de todo o processo de construgdo. A gente levantou esse
questionamento durante as reunides e eu ndo senti que teve uma resposta satisfatoria de por que que
ndo consta nenhuma proposta, sendo que todas as conferéncias de satide, elas tém essa funcéo, e
consta em lei federal, inclusive em vérias portarias do Ministério da Saude, que a construgdo do
plano, ela deve levar em consideragdo as demandas da sociedade e o controle social. Entdio, se ndo h4
participacéo social na definigdo de metas, de diretrizes ou da vontade politica da Secretaria de Satde.
Entdo, eu queria entender como que o plano vai ser um reflexo das demandas e das necessidades de
saude da populagdo, se ndo ¢ levado em consideragdo demandas da sociedade que apareceram em
uma conferéncia municipal de saide. O Presidente Edvan Ricardo Alguém da secretaria vai
responder? Dr. Othon. Vai responder depois, ta? O Conselheiro Othon Boa tarde a todos. Othon,
segmento de trabalhadores, representando a Associagdo Paulista de Medicina Estadual. Eu achei as
metas muito timidas, né? Sdo José dos Campos é uma poténcia, uma cidade que tem que pegar metas
mais arrojadas. Eu estava pensando aqui, porque com essa dificuldade que nés estamos tendo aqui
para o RH, aumento do nimero de equipes da Estratégia de Saude da Familia, atendimento, demanda
espontdnea, médica e de enfermagem, equipes multiprofissionais, entdo a preocupagdo aqui com o
RH ¢ muito importante. Como os concursos, os editais para concursos publicos para contrata¢do de
médicos, principalmente médicos, mas praticamente todas as profissdes que atuam na édrea da satde,
a oferta salarial ¢ muito baixa, abaixo do que ¢ oferecido na iniciativa privada. Entfo, isso precisa ser
readequado, ndo tem mais como parar, ndo tem mais como evitar isso, acho que tem que se procurar
uma formula. Eu falando agora em nome da Associagdo de Medicina, o saldrio que € ofertado aos
médicos editais que sdo divulgados continua sendo infimo, € quem entra fica trés meses e sai. Entdo,
ndo da para vocé s ficar terceirizando, terceirizando, um més passa com um médico, outro més
passa com outro médico, outro més passa com outro médico, isso ai ndo é saide publica. A taxa de
mortalidade infantil, que teve 7.6, a meta é 7.6 para 2029, acho que ainda pode abaixar mais essa
meta, 9 estd atualmente um valor muito alto. A mortalidade perinatal previsivel, evitavel, ainda
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continua de 10 para 2029, e continua sendo uma taxa muito alta. Previsio de aleitamento materno,
66,3 para 70%. Ndo adianta a gente querer aumentar a prevaléncia de aleitamento materno se néo
muda a legislag@o, que eu sei que isso néo € possivel todas. Teoricamente, s6 pode ser por lei federal,
mas, ndo sei, de alguma maneira tem que ser arrumada para que v4 para seis meses para todas as
mulheres, qualquer empresa privada, o que seja. Ela comentou sobre a escovagdo supervisionada.
Isso aqui, Sdo José sobrava nessa area. Era campedo e ndo tinha para ninguém. Sdo José tinha a
escovagdo supervisionada 100%. Isso ai diminuiu porque ndo tem, ndo estd tendo mais esse pessoal,
os profissionais da drea de saide odontologica para essa ajuda. Passou o meu tempo. Opa deram
mais um minuto, obrigado. Porcentagem de sifilis congénita. A taxa para 2029 esta sendo alta essa
taxa, em Sdo José dos Campos, ndo € possivel Sdo José dos Campos ter uma taxa alta dessa ainda. E,
para 2029, continua ainda alta, tem que reduzir mais isso ai. A cobertura de vacina triplice, isso que
eu ndo entendi, porque ela ja é de 98,5%, da vacina triplice viral, e a meta é ir para 95%. Ndo entendi
se ja estd em 98,5% vai diminuir, todas as outras estdo em 88, 87%, vai para 95%. Tudo bem, mas
aqui eu ndo entendi o porqué disso. O Presidente Edvan Ricardo Tempo. Vamos la. Doutor, tem
mais? T4, beleza. Por favor, abra o microfone dele. O Conselheiro Othon N3o, s6 um segundo.
Doutor Zenha, professor Zenha, secretario Zenha. A reunido passada, vocé teve que se ausentar. Mas
espera os conselheiros, primeiro, darem a sua fala, senfio o pessoal fica tudo aborrecido, eles ficam
tristinhos. "O Zenha ndo esta aqui para ouvir o que eu quero falar". Eu sei que vocé teve algum
compromisso, vocé teve que sair mais cedo. Agora, como temos uma secretaria adjunta, talvez a
figura vd4 mudar um pouco, melhorar. O Presidente Edvan Ricardo Obrigado, doutor Othon. Bom,
mas o doutor Othon foi em cima basicamente da vigilancia inteira. Respostas, por favor? Dos
questionamentos? Ndo? Vamos la. A Cristiani Boa tarde de novo, boa noite. Meu nome é Cristiane,
eu sou conselheira, eu sou coordenadora de satde bucal. Eu vou fazer a resposta aqui. A gente tem
reunides para fazer todos esses indicadores, metas e diretrizes. As diretrizes e metas, elas sdo mais
macro. Entao, ¢ o nosso compromisso no geral. E para o plano anual de satde, para cada ano, a gente
faz o direcionamento de a¢des. Para cada indicador desse, nds vamos desmembrar em acoes. Como
vocés ndo estavam presentes nas outras reunides que a gente fez s6 com o conselho, eu queria deixar
aqui 0 que a gente conversou 14, que foi de comum acordo, que algumas coisas especificas que a
Kellin comentou, a gente leu o relatorio, que a ideia foi que fossem colocadas como agdes. Entio,
para cada plano anual de satde, a gente conta com a fiscalizagdo de vocés também, que a gente vai
inserindo essas agdes, contemplando as conferéncias especificamente. Entendeu? Entdo, nesse
momento agora de plano plurianual, nés vamos contemplar as diretrizes e as metas, que sio agdes
macro. Depois, nés vamos desmembrando as agdes. Doutora Tereza Monteiro Vou responder um
pouco ao doutor Othon, alguns questionamentos que ele fez em relagéo & vigilancia epidemiologica,
com relagdo a vacina triplice viral. A gente alcangou realmente 98,3% ou 7% em 2024, mas a meta
do Ministério da Saide é 95%. pensando que com 95% da populagio imunizada, vocd ja nio tem
mais circulagdo do virus. Entdo, o que a gente fez? A gente garante pelas metas que a gente vai ter os
95%. Néo significa que a gente néo vai lutar para ter além disso, mas a gente sabe que, tecnicamente,
se a gente tiver 95% da cobertura vacinal, ndo tem mais a circulagdo do virus, que é uma
preocupagdo grande, uma vez que a gente esta tendo epidemia de sarampo no Brasil, em algumas
regides do Brasil. Entéo, a gente tem essa preocupagdo, a manutengéo da vacina triplice viral. Com
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relagdo a sifilis congénita, € o que a gente mudou do antigo plano para este. Neste plano, a gente

compara a sifilis congénita com a sifilis em gestante. Entfo, ¢ uma propor¢io de sifilis congénita em
relagdo ao total de sifilis em gestante, que ¢ um objetivo do milénio da Organiza¢do Mundial de
Saude. Eles falam que a gente tem que ter 30% de proporg¢do. Desculpa, estou confundindo com a
mortalidade materna. A sifilis congénita em relagdo & gestante, a gente estava com 24% de
propor¢do. E, pelo plano do Brasil, vocé tem que diminuir 1 ponto percentual por ano, pelo
Ministério da Satde. Entdo, essa € a nossa proposta. A gente estava com 24%, entio a gente vai
baixando 1 ponto percentual por ano. Por que é importante a gente olhar para a sifilis congénita junto
com a sifilis em gestante? Porque a sifilis em gestante, a gente quer captar bastante casos, para a
gente ter pouca sifilis congénita. A gente quer tratar adequadamente essa gestante para nio ter sifilis
congénita. Se a gente foca s6 na sifilis congénita, se vocé ndo fizer diagnéstico da mée, vocé nio faz
na crian¢a. Entdo ¢ importante a gente ter isso, essa propor¢do diminuida do nimero de casos de
sifilis congénita em relagio a sifilis em gestante. Esta bom? Acho que era isso. A Renata Boa tarde
para todo mundo, eu sou a Renata, sou chefe de divisio do DAPES. Em relagfio ao questionamento a
respeito da ampliac@o das equipes de estratégia de satide da familia, nés estamos com o concurso
aberto para enfermeiros e técnicos. Os médicos, a gente faz o trabalho conjuntamente com os Mais
Médicos, do Ministério da Satde. Estd aberto também o credenciamento médico, entdo a gente
também vai estar trabalhando com essa questiio do credenciamento médico e esta em estudo também
o credenciamento para equipes de enfermagem com enfermeiro e com auxiliar de enfermagem. A
Cristiani Cristiane. Conselheira, coordenadora do Nucleo de Satide Bucal. Dr. Othon, realmente, nos
tempos anteriores I atrds que a gente trabalhava junto na UBS, a gente tinha um nimero muito
grande de técnicos em satde bucal e eles faziam, tanto os higienistas antigos quanto os técnicos,
realizavam as escovagdes nas escolas. O proprio modelo, hoje, de atendimento mudou, entfo o
préprio ministério, o modelo de atendimento € vinculado as equipes de sadde. Entdo, vocé nio vai ter
mais a higienista especifica para aquela escola, mas a ideia ¢ até melhor, é que a equipe de saude
bucal toda tenha um periodo, a gente ja estd mudando o protocolo dos dentistas 40, e que a equipe
toda de saide bucal se desloque para a escola. Quanto ao quantitativo, sim, até concurso ptiblico nos
fizemos dois passados e ndo conseguimos contratar o quantitativo de técnico em saude bucal, mas a
gente tem o refor¢o dos agentes comunitarios que nos ajudam nas ag¢des. Mas a ideia agora, inclusive
até do ministério, até a Kellin questionou numa outra reunifio de quem vai fazer essas agdes, quem
vai registrar, porque agora todo o financiamento ¢ voltado das agdes da equipe toda. Entdo, vai ter
uma reestruturacéio e a equipe toda de saide bucal, vou dar um exemplo, uma equipe 40 horas de
uma unidade, um periodo por semana a equipe tem que se deslocar para a escola, independente de ter
cadeira ou ndo, porque a gente tem o ART, tem outros procedimentos que podem ser feitos. E é
exatamente essa mudanca que a gente estd passando agora no municipio, que € reestruturar as
equipes, que eu acho maravilhoso o financiamento ser vinculado a equipe, para a gente conseguir
atender o nimero maior de escolas. A gente fez um concurso agora, esta fazendo um concurso de
técnico, ja te garanto que inscritos foram 24 técnicos s6. Entéo, vocé vé que é bem diferente do que a
gente tinha antes. Mas o novo modelo ja nos permite atingir uma faixa maior de pessoas com um
novo modelo de organizag@io também, de assisténcia. Entdo, acho que a gente, com o tempo, chega
la. O Presidente Edvan Ricardo Respondidos os questionamentos, como ndo houve, ndo tem
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réplica. A Conselheira Kellin S6 para esclarecer, a resposta da secretaria foi que seriam feitas agdes.

As agbes podem ser alteradas, conforme o Planejamento Anual de Satude, mas uma proposta ou
diretriz de uma conferéncia néo ¢ uma agfo. E é bem interessante, porque o objetivo, numero 5.2, é
promover o fortalecimento da gestdo do trabalho e da educagdo em saude, que é o nome da
conferéncia, que nfo tem nenhuma proposta nem diretriz, inclusa no Plano de Saude. Obrigada. O
Presidente Edvan Ricardo Obrigado, Kellin. Vamos, entdo, colocar em ritmo de votacdo a
apresentac¢do do Plano Plurianual 2026-2029. Conselheiros, por favor, crachd na mido. Conselheiros
favoraveis a aprovagdo do Plano, levantem o seu crachd, por favor. Alto, por favor. 18 votos
favoraveis. Contrarios. Contrarios, por favor. Cinco votos contrarios. Abstengdo. Uma abstengfo. E
uma so, né? SO o que eu enxerguei. Entdo, esta aprovado o Plano Plurianual 2026 a 2029. Parabéns
aos técnicos da Secretaria de Saide. Continuando a reunifio, comunicados das comissdes técnicas e
grupo de trabalho. Alguma comisséo, coordenadores das comissdes ou grupo de trabalho? Alguém
gostaria da palavra? Nao? Entdo, vamos partir para a fala do conselheiro. Algum conselheiro gostaria
da palavra? A Tatiana. A Eliana. Mais algum conselheiro? O doutor Othon. Sé conselheiro do
COMUS. Daqui a pouco a gente abre para o cidaddo. Ja corri com a pauta. Entdio, vamos comegar,
entdo? Nao, o que houve? Tem que constar na ata. O que aconteceu? Ela ndo pediu a palavra. Ndo, ja
terminei a votag@o. Eu ja estou no item da fala do conselheiro. Calma ai. No entendi agora. Vocé
quer falar? Oi? Nao, ndo tem nada a ver. Eu ndo entendi. Heloina, vocé quer a palavra ou ndo? E a
fala do conselheiro agora. Ndo, mas ela ndo quer falar, gente. Vamos continuar. Quem que é a
primeira? E a Tathiana mesmo. A Conselheira Tathiana Boa tarde, meu nome é Tatiana. Eu sou do
segmento usuario e represento o Santo Dandara. Peguei essa fala para falar para vocés da
importancia do Agosto Lilds, que é conscientizagfio de enfrentamento a violéncia contra nos,
mulheres, no dmbito domiciliar e familiar. Era exatamente isso que a Heloina ia fazer. A gente ficou,
porque ela € da educagdo permanente, e dizer que no municipio existe uma rede de enfrentamento e
que existe também possibilidade de abrigamento protetivo e que é muito importante, principalmente
da area da saide, que ¢ a porta aberta, geralmente, da violéncia & notificagio compulséria. E dizer
que o Santo Dandara, juntamente com alunos da Univap, j4 transformaram a notificagiio compulsoéria
em digital. E isso a gente j4 mostrou em varias, inclusive, na ultima conferéncia da mulher, nés
apresentamos, e ¢ Otimo, e infelizmente a cidade ainda nfo aderiu. Isso seria 6timo, porque,
manuscrito, imagina, a gente tem que adivinhar algumas coisas. Isso é muito importante também
para a produgdo de estatistica, porque a violéncia contra a mulher ainda é muito subnotificada. Entfo,
eu pego a vocés, principalmente o pessoal que atua na drea de satde, para fazer sempre a notifica¢do
compulséria e entender que ndo ¢ registro de ocorréncia. Isso s6 importa para estatistica. Obrigada.
O Presidente Edvan Ricardo Quem € o proximo? Liliana. Senhora Liliana. A Conselheira Liliana
Boa tarde a todos. Liliana, Associagdo Animais. Desculpe, é meu primeiro dia aqui como
participante do COMUS. Gostaria de falar. a saiide nfio esta boa. nfio estd boa nem um pouco em Sio
José dos Campos. E falo pela populagio mais do fundéo, que todo dia tem reclamagdes. Estou com
trés pessoas aqui em situagdo grave. Gostaria de perguntar ao secretdrio a quem eu poderia entregar,
se eu poderia entregar para o senhor mesmo, para dar uma olhada. Estou com uma situagdo de uma
mulher que est4 desde janeiro de 2003, palavras dela: "Meu nome é Cleusa, tenho 56 anos. Desde
janeiro de 2003 que estou indo ao médico, pois eu tenho bexiga caida. Estou no aguardo de fazer a
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cirurgia pois minha bexiga fica para fora da vagina o tempo todo, por isso que tenho que usar

absorvente por 24 horas. Tenho que ir ao banheiro para urinar, tenho que empurrar a bexiga para
dentro, senfio ndo consigo urinar. Sem contar a dores que tenho na regido do pé da barriga e a
infecgdo urinéria o tempo todo. Por conta da bexiga, que estd sempre para fora. Espero fazer essa
cirurgia o mais rapido possivel. Estou esperando desde 2023, no hospital municipal. E toda vez que
pergunto ou vou la, ndo tenho, s6 tenho que estou na fila de espera. Gostaria de uma resposta o mais
rapido possivel". E tenho mais dois aqui que vou entregar para o senhor, para que possa dar uma
olhada com carinho, e se puder, entrar em contato principalmente com a dona Cleusa. A Conselheira
Kellin Meu nome € Kellin. Sou representante do trabalhador. Teve uma situagio que aconteceu na
UBS que eu trabalho. Sou agente comunitaria de satde h4 cinco anos, que acho que demonstra a
necessidade urgente que a gente tem sobre ter 100% do tempo a escuta inicial ou acolhimento na
UBS. Lembrando que a defini¢do de acolhimento tem que ser realizada por profissional de ensino
superior, entdo tem que ser um enfermeiro. E a escuta qualificada tem que ser realizada por um
profissional da satde. Estd no protocolo, inclusive da atengfio primaria, que tem que ser um técnico
ou um auxiliar. Um enfermeiro também, mas pode ser um técnico ou um auxiliar. O meu trabalho
consiste basicamente em realizar visita domiciliar para acompanhar as vulnerabilidades das familias,
mas também realizo visitas para fazer comprovagdo de enderecos quando a familia nfo tem
comprovante. No final do més passado, teve uma situagfio em que uma moca foi na UBS solicitar
uma visita porque ndo tinha comprovante, e eu fui, tinha um recado de que era urgente o pedido, e eu
consegui fazer em sete dias depois do pedido, porque atualmente eu tenho 25 ruas que estdo sob
minha responsabilidade. Entdo acabei demorando um pouquinho para fazer essa demanda urgente.
Quando fui & casa desta paciente, ela ja tinha passado por atendimento no hospital municipal. Ela
teve um derrame pleural, que ¢ quando tem agua no pulmfo. Ela chegou a fazer drenagem. Ela
reclamou um pouco do atendimento, expliquei a ela os canais para que ela pudesse registrar sua
insatisfagdo. Mas na solicitagdo de visita dela constava que ela tinha uma necessidade urgente porque
ela tinha que retirar medicamento na UBS. J4 ouvi algumas vezes que existe um protocolo, nio sei se
estd por escrito, mas quando um paciente necessita de antibioticos, independente de ele estar com
enderego ali na abrangéncia, tem que ser fornecido, porque antibidticos sdo muito necessarios que
tomem o quanto antes. Esta paciente tinha uma receita com antibidticos, ndo foi atualizado o
endereco dela, entéo ela teve que esperar pela minha visita. Eu demorei sete dias para chegar a casa
dela. Quando eu fui fazer a visita, ja era o ultimo dia da receita, entdo gragas a Deus que eu cheguei
naquele dia, e eu identifiquei todos os sinais de tuberculose naquela mulher, todos. Eu nunca tinha
visto isso. Ela passou por atendimento no Hospital Municipal e ndo foi feita notificagdo. A gente nio
recebeu nenhum tipo de comunicagéo do hospital a respeito dessa paciente e se eu tivesse demorado
mais tempo ela ndo teria tomado nem o medicamento, o antibidtico que ela tinha que ter tomado,
inclusive ela retirou no mesmo dia o medicamento. E um pouco dificil para mim falar sobre isso,
porque como agente comunitario de satde, sou eu que acompanho essas pessoas. Entdo toda vez que
alguém sofre ou que alguém falece, por mais que para muita gente seja s6 um nimero, sd0 pessoas
que eu tenho vinculo, que eu cuido. Entdo assim, ver uma falha tdo grande que podia custar a vida
dessa mulher, do filho dela de 14 anos que mora com ela e que trabalha de pintor, assim, é bem
dificil porque se tivesse tido um profissional para escutar essa paciente, provavelmente ela teria
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iniciado o tratamento com antibiotico antes, teria sido identificado que ela estava com todos os

sintomas de tuberculose, ela teria feito o teste do escarro conforme é preconizado. Ela s6 foi fazer o
teste depois. Entdo eu queria deixar claro para todo mundo a importéncia de ter um atendimento
qualificado mesmo na atengfio priméria e como o ruido nos atendimentos atrapalham depois 14 na
frente, porque o caso suspeito de tuberculose, ele devia ter sido identificado no hospital, no hospital
municipal, que € o hospital de referéncia. N&o sei dizer qual foi o procedimento ou o protocolo 14 de
atendimento, mas fui eu que encaminhei ela para fazer o teste de escarro na unidade e ela foi
prontamente, ndo sei o resultado porque infelizmente eu tenho 25 ruas para cuidar, nfo consigo
acompanhar o andamento dos pacientes que eu cuido. Mas eu queria demonstrar que as unidades tém
interesse de cuidar, de prestar um cuidado qualificado, mas nem sempre tem funciondrio para isso,
entdo nem sempre a gente tem técnico auxiliar para fazer a escuta, nem sempre a gente tem a
enfermeira para fazer 100% do tempo o acolhimento e nem o ACS para dar o suporte, a gente acaba
falhando. S6 queria compartilhar mesmo essa experiéncia e pedir a ajuda de todos os conselheiros
para que a gente qualifique melhor o cuidado na APS, na Atengéo Primaria a Satde, porque todos os
protocolos estdo escritos, inclusive municipais, mas acho que ¢ muito importante que eles sejam
executados. Obrigada. O Presidente Edvan Ricardo Doutor Othon. O Conselheiro Othon Othon,
segmento de trabalhadores, representando a Associagdo Paulista de Medicina. Estou vendo, eu ia
falar, esqueci que eu tinha o tempo agora, as reunides do COMUS, 14 no plano plurianual, 14 pede
para se garantir 12, no minimo 12, porque tem reunifio extra, depois fica de (illtima hora sem espaco
para ser feito. Aqui mesmo ja é uma dificuldade, quando chega 14 em cima da hora, ja ndo pode parar
aqui dentro. O Presidente Edvan Ricardo Mas, doutor, o senhor falou que est4 tendo dificuldade
para estacionar aqui dentro? O Conselheiro Othon Nio entendi. O Presidente Edvan Ricardo O
senhor comentou ai que estd tendo dificuldade quando chega na hora para estacionar? O
Conselheiro Othon Eu cheguei as 3 horas, néo tinha mais vaga para estacionar. Eu parei 14 em cima.
O Presidente Edvan Ricardo Nao, néo, tranquilo, € que nfo tinha essa informagdo. O Conselheiro
Othon Eu até abusei, coloquei minha plaquinha de idoso 14, mas ndio deu certo. Ndo adianta. Eu
coloquei minha plaquinha de idoso, mas nfo funcionou. Eu tenho essa cara jovem. O Presidente
Edvan Ricardo Ndo, mas ¢ importante, a gente vai conversar depois com o pessoal. O Conselheiro
Othon Isso que a Kellin comentou é meio estranho. Porque a tuberculose é uma doen¢a para
tratamento ambulatorial, né? As complicagSes vio ocorrer ao pronto-socorro, entdo alguma coisa
estd errada, né? E o pronto-socorro ¢ atendimento de pronto-socorro. As vezes passa mesmo. Nio
tem: "Sai daqui e ji comega com o esquema triplice amanha". Ndo € assim, né? Tem que ser
atendimento ambulatorial. Entdo, o problema ai ¢ o fluxo. O fluxo que estava errado. O que precisa
se estudar € isso. Qual foi o erro que houve? O Secretirio George Zenha Sé comentando o doutor
Othon e a Kellin, eu pedi agora para a nossa secretéria adjunta, a Joselma, o doutor Marco Antdnio, a
Renata. a gerente do DAPRIS e a doutora Tereza, a gente compde uma comissio ai, nio uma
comissdo de averiguagéo, uma comissdo de verificagéo do fluxo, até porque nés estamos apenas com
uma fala unica, né? Entfo, a gente precisa apurar realmente, de fato, todo o atendimento e o sistema.
Entfio, convocar aqui a nossa secretaria adjunta, coordena esse processo, para que a gente, se houver
realmente qualquer falha de fluxo, ruido na comunicagfo, a gente possa com certeza consertar esse
tipo de apontamento. O Presidente Edvan Ricardo Obrigado, secretirio. Mais alguém inscrito?
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Conselheiro? Entdo, o Erick agora vai fazer, vamos abrir agora a manifestacio do cidaddo. Foi o

pessoal que se inscreveu no inicio da reunido. T4, Erick? O 1° Sec. Erick Giovanni Obrigado,
municipes, por ter colocado o breve relato. O breve relato, ele facilita na identificagéo e depois nas
tratativas também. Senhora Ana Gleide, por favor, regido centro, ¢ isso? UBS Centro 2. Por favor, a
senhora terd trés minutos. A partir do inicio da sua fala. A Municipe Ana Gleide Boa tarde a todos.
Eu queria falar sobre o CEO, o Centro de Especialidades Odontolégicas. Ele foi criado no Brasil em
2004. J4 temos 21 anos. O primeiro CEO foi instalado em 2004. H4 19 anos na capital e na capital
em S&o Paulo, em 2004 mesmo. Numa cidadezinha 14 do interior do interior do poligono das secas
do Ceard, chamado Iguatu, ele foi instalado em 2006, tem 19 anos. Em S&o José, foi instalado esse
ano. Olha o absurdo. Eu lembro, desde 2015, eu sou uma das defensoras da satide bucal. Porque,
infelizmente, hoje a gente ndo tem mais o retrato do valor que ¢ gasto na saide bucal. Porque de
tanto que eu ficava em cima, 3% para a saude bucal, ¢ a gente sabe a importancia da saide bucal na
aten¢do primaria, secundaria e tercidria, a gente ndo tinha. E eu quero dizer o seguinte, eu senti falta,
porque eu gosto de fazer as criticas, mas eu gosto de fazer os reconhecimentos. No dia que teve a
inauguracdo do centro, eu senti muita falta da Margarete, da ex-secretaria de saude. Porque a gente
bateu tanto nela, no bom sentido, em relagdo a isso, e ela, como sendo da area, foi a pessoa que nos
ouviu. Porque essa pauta ndo foi do COMUS. Eu sinto muito em dizer que o que o presidente do
conselho falou aqui na ultima reunido néo ¢ veridica. Tem as atas ai. Isso, na verdade, ¢ um pedido
dos municipes, do senhor Edson, da senhora Mariene, e depois eu encampei, porque eu descobri que
em S&o Paulo ja tem ha muitos anos. Imagina 14 no interior do Ceara, ha 19 anos, € aqui a gente nio
tinha. Mas antes tarde do que nunca, ainda bem que a Margarete nos ouviu, a secretaria de satde
anterior. Espero que o Zenha realmente leve isso a frente, porque S&o José precisa e precisa muito.
Uma outra coisa que eu gostaria de saber € se esse plano estard no site da secretaria de saide do
COMUS, do jeito que estd aqui, para que a gente possa acompanhar, municipe. E se vai ser
apresentado aqui na Camara, ou se ndo sera apresentado aqui. E como foi construido? Porque
disseram que foi escutando a populag@o. Eu participei das minhas reunides como municipe, € na
minha unidade néo se falou em plano municipal de satide. Inclusive, eu acho que a gente estd até sem
representante da nossa regido, porque ela ndo vai na reunifio da nossa UBS. Entfo, a regifio centro 2
ndo foi contemplada, e eu quero deixar isso consignado e registrado nesse plano municipal de satde.
Uma outra coisa que muito me estranha € a questdo, por exemplo, quem é representante aqui do
idoso? Eu tenho um marido que ja € idoso. Eu ndo vi uma politica publica ali, como eu vejo em Séo
Paulo, direcionada para o idoso, e aqui a gente tem bastante idoso no COMUS, e eu ndo vi. Eu
gostaria de ter visto. Cadé a representante do idoso? Eu gostaria que tivesse e ndo tem. Da crianga e
do adolescente? Eu ndo vi. Eu gostaria de ter visto. Uma outra coisa que eu queria perguntar, e ¢
rapidinho, como € que se investiga 98 ou 99% de 6bito? Quando se tem o 6bito, isso estd escrito no
plano de satde que vocés votaram. Vocé ndo investiga 100% de mortes? Vocé vai investigar 100%
de mortes 14, no Gltimo ano, que ndo sabe nem quem vai ser o prefeito? Olha, eu acho que,
infelizmente, eu vou dizer aqui para vocés, cada dia continua dificil. Conselheiro aprovando coisas
absurdas. Vocés tém que acordar... O 1° Sec. Erick Giovanni Desculpa, senhora Ana Gleide. Quatro
minutos. Muito obrigado, senhora Ana Gleide. Por favor, préximo municipe, o senhor Luiz Carlos
Ribeiro, da regifio sul colonial. O senhor Luiz Carlos esta ai? Por favor, senhor Luiz Carlos. A partir
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do inicio tera trés minutos. O Municipe Luiz Carlos O meu nome ¢ Luiz Carlos, eu sou conselheiro

da UBS do Jardim Colonial. Eu vim pedir para o senhor, senhor secretario, o engenheiro que fez o
projeto da reforma 14 do Jardim Colonial, ele nfo fez uma coisa certa. A entrada de carro dos
funcionérios, ele colocou dentro da biqueira. A Ginica coisa que eu venho pedir aqui € automatizar o
porto. Porque diz que a prefeitura ndo tem 2 mil reais para comprar um motor. E impossivel um
negécio desse. Os funcionarios da UBS estéo correndo o risco de chegar, parar, descer do carro, abrir
o portdo, entrar, descer do carro, voltar e fechar o portdo. Porque o portdo esta aqui, a biqueira esta
em frente. Te peco encarecidamente, manda colocar um portdo 1. Estd eu aqui, estd a Elisabete ali,
que também & conselheira 14. O Sidney acompanha as nossas reunides. Onde esta aquele portdo €
humanamente impossivel ficar, ou entfio muda o portdo de local. Eu moro ali ha 40 anos, eu conheco
a vivéncia de tudo aquilo ali. Obrigado. O 1° Sec. Erick Giovanni Muito obrigado, Sr. Luiz. Por
favor, Sr. Edson Barbosa, da Regifio Sul. Embora o tempo ndo estd aparecendo ali na tela, pessoal,
eu fago controle aqui, td bom? Agora vai. O Municipe Edson Boa noite, boa tarde a todos, boa
noite. Meu nome é Edson, sou da Regido Sul. O que me traz aqui hoje ¢ sobre a resposta do conselho
que a gente vem aqui, traz as nossas demandas, para que vocés analisem um pouquinho melhor
quando for dar a resposta para 0 municipe, porque vocés me deram a resposta aqui que néo tem nada
a ver com 0 que eu perguntei. Entdo, eu acho que estd faltando um pouquinho da ateng@o de voceés ai,
de analisar melhor, para responder com mais coeréncia o municipe na sua resposta. Entdo, me
mandaram aqui a resposta, mas néo tem nada a ver com o que eu pedi. Entdo, ¢ melhor voces
verificarem isso melhor. Outra coisa, a Kellin falou aqui sobre essa apresentagdo do municipe na
UBS, para saber se ele é realmente da regido ou néo, e o tempo. Ela falou ali sete dias. Nossa, ela
esta de parabéns que ela conseguiu por sete dias, porque eu passei por uma situagéo dessa, levando
um municipe na UBS, tem 60 dias e ainda néo foi respondido, para identificar se realmente ela pode
passar na UBS ou n#@o. Entdo, 60 dias esperando. Entdo, imagina se tivesse alguma coisa grave,
como seria? Entdo, ficaram de ir para fazer a visita e até hoje néo foi. Inclusive, eu coloquei isso até
na reunido hoje do CGU. Entdo, é bom verificar isso ai, porque estd acontecendo mesmo. Entéo, a
gente ndo pode ficar 4 mercé do sistema dessa forma, sabendo que a UBS € a porta de entrada. Entéo,
ali tem que ter uma melhor comunicagdo, facilitar para que as pessoas tenham acesso a saide sem ter
essa grande burocracia que estd acontecendo. Eu ndo sei por que estd acontecendo isso, mas ¢ melhor
o secretario dar uma verificada para nés e ver, porque ndo ¢ coisa isolada. A senhora ali falou do
sistema da senhora que esta com a bexiga exposta. Eu passei por essa situagdo com a municipe, que
era minha vizinha, e ela acabou vindo falecendo por uma demora de atendimento. Quando veio o
atendimento, ela nfo conseguiu mais aguentar a cirurgia. Foi até feito a cirurgia, mas ela nédo
aguentou superar. Entdo, isso é bom que vocés analisem melhor, porque, como ela falou, olha o
tempo que tem, hd mais de dois anos, eu senti na pele isso que ela estava falando aqui, porque foi
coisa 14 atrds que eu senti também. Foi na época do doutor Danilo. Quando saiu a cirurgia,
infelizmente, ela nfo esta aqui mais, porque ela néo aguentou. Fez a cirurgia, trés dias depois, ela
faleceu. Entéo, eu acho assim, que o poder ptblico estd ai, o sistema estd ai. Se tiver um acesso mais
répido e as pessoas que estdo de frente, tiver aquela sensibilidade de enxergar as pessoas da maneira
correta, como ser humano, nfio como um nuimero para ser atendido, eu acho que vai salvar muitas
vidas e também o dinheiro que seja aplicado, ele tem um resultado, porque o dinheiro da satde, ele
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tem que ter resultado. Qual ¢ o resultado? Vocé ir 14 e aplicar o dinheiro de qualquer forma e a gente

ndo ter o resultado de que o nosso dinheiro foi bem aplicado e a gente teve o retorno, pelo menos
salvou vida. Porque se voceé aplica o dinheiro e nio salva a vida, nfo adianta nada, entdo, a demora é
muito grande. Entdo, eu espero que vocés deem atengdo para essa senhora ai e que resolva o
problema dela. Muito obrigado. O Presidente Edvan Ricardo Nio temos mais nenhum municipe
inscrito, estamos encerrando a reuniio as 17 horas e 40 minutos, Obrigado a todos pelo
comparecimento. Conselheiros presentes: Edvan Ricardo de Sousa (titular segmento trabalhador),
Laura Marrocco (titular segmento usudrio), Erick Giovanni Reis da Silva (Titular Segmento
Prestador), José Henrique Nogueira (Titular Segmento Usudrio), Elisabete Vais da Silva Pereira
(Suplente Segmento Usuério), Wanderley da Cruz Sobreira (Titular Segmento Usudrio), Jodo
Nicolau (Titular Segmento Usuario), Iara Grunewald (Suplente Segmento Usudrio), Mara Silvia
Rossi Korol (Titular Segmento Usuario), Aparecida Maria de Souza (Titular Segmento Usuaério),
Julio Cesar Venturelli (Suplente Segmento Usudrio), Tathiana Gomes (Titular Segmento
Usudrio), Liliana Gomes Paiva (Titular Segmento Usudrio), Albertina de Souza (Suplente
Segmento Usudrio), Camila Zambroni Creado (Titular Segmento Trabalhador), Jodo Manuel
Farias Simées de Carvalho (Suplente Segmento Trabalhador), Luiz Antdénio Vane (Titular
Segmento Trabalhador), Maria Barbosa Ikeda (Titular Segmento Trabalhador), Edilson Carlos
Andrade Junior (Suplente Segmento Trabalhador), Kellin Godoi de Andrade (Suplente Segmento
Trabalhador), Heloina Aparecida Costa Pimentel (Suplente Segmento Trabalhador), RosAngela
Pereira Pégo (Titular Segmento Trabalhador), Othon Mercadante Becker (Suplente Segmento
Trabalhador), Daniel Godoi Peagno (Titular Segmento Prestador). Marcos Antdnio Silva (Suplente
Semento Prestador), George Lucas Zenha de Toledo (Titular Segmento Gestor), Milena
Guimaries Coelho (Suplente Segmento Gestor), Otavio Franco e Silva (Titular Segmento Gestor),
Marcelo Augusto de Almeida Lemos Ferreira (Titular Segmento Gestor), Cibele Adriana Alves
(suplente Segmento Gestor), Cristiani de Siqueira Barbosa (Suplente Segmento Gestor), Alvaro
Mirapalheta (Titular Segmento Gestor).

Edvan Ricardo de Sousa Laura Marrocco Nogueira
Presidente do COMUS Vice-Presidente do COMUS
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1? Secretdrio do COMUS Secretario de Saude
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