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: INTRODUCAO

O presente Relatério Anual de Avaliagdo refere-se ao exercicio de 2025 do Contrato de
Gestdon2410/2022, celebrado entre o Municipio de Sdo José dos Campos e a Associacdo Parque
Tecnoldgico de Sdo José dos Campos — AFAC, responsdvel pela gestdo do Parque Vicentina
Aranha.

A Comissao de Avaliagdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo, em sua composicdo atualmente
vigente, teve alteracdo promovida pela Portaria n? 9.931/5G/2026, de 10 de fevereiro de 2026,
publicada no Diario do Municipio em 11 de fevereiro de 2026, passando a contar com os
membros atualmente designados.

Considerando tratar-se do primeiro relatério anual elaborado por esta composicdo da
Comissdo, optou-se pela adocdo de metodologia pautada na objetividade, na padronizagdo das
analises e no foco pela verificagdo do cumprimento das metas e resultados pactuados, bem
como pela adequada aplicagdo dos recursos publicos.

A avaliacdo foi realizada com base nas prestagbes de contas mensais, nos relatorios
quadrimestrais e no anual apresentados pela entidade, nos documentos comprobatérios
pertinentes, nas informacbes produzidas durante o acompanhamento da execugdo contratual
ao longo do exercicio, bem como nas verificacdes realizadas pela Comissdo, incluindo visita
técnica as instalagbes do Parque Vicentina Aranha.

Ressalta-se que as conclusdes apresentadas neste relatério decorrem da andlise realizada
pela Comissdo, ndo se restringindo a mera reprodugao das informagGes encaminhadas pela
entidade, mas refletindo a apreciaco dos resultados obtidos, da aderéncia ao Plano de Trabalho
e do atendimento aos objetivos estabelecidos no Contrato de Gestdo.

Dessa forma, o presente relatdrio tem por finalidade consolidar, de forma sistematizada, as
principais conclusdes da Comissdo quanto a execugdo do Contrato de Gestdo n2 410/2022 no
exercicio de 2025, evidenciando os resultados alcangados, os aspectos relevantes observados e
as recomendacdes consideradas pertinentes para o continuo desenvolvimento da parceria, em
consonancia com os principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia e gestdo dos recursos
publicos.
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. OBJETIVO 1 - FOMENTO DA ARTE E CULTURA

Avaliacdo da Comissdo

Meta contratual

Promogdo de atividades artisticas, culturais e literdrias voltadas a
democratizagdo do acesso a cultura e valorizagdo da producio
cultural

Principais acdes
executadas

Musica no Parque, Musica Erudita na Capela, Artes Visuais, Lab
FLIM, Cinema ao Ar Livre e demais atividades culturais previstas no
Plano de Trabalho

Cumprimento de
metas

Satisfatério, com recuperagdo e superacdo de metas anteriormente
deficitdrias em determinadas agdes

Impacto das agdes

Positivo, ampliando a oferta cultural e fortalecendo a vocacdo do
Parque Vicentina Aranha como espago de cultura e convivéncia

Intercorréncias
identificadas

Inconsisténcias pontuais nos registros quantitativos, fragilidade na
comprovag¢do documental sistemética e baixa adesdo recorrente da
acdo "Cine Arte"

Compatibilidade com
o Plano de Trabalho

Adequada, observadas justificativas razoaveis para as metas
parcialmente executadas

Conclusdo da
Comissdo

Execugdo satisfatoria do Objetivo 1, sem prejuizo aos resultados
globais do Contrato de Gestdo

A andlise do Objetivo 1 — Fomento a Arte e a Cultura evidencia que as a¢des desenvolvi-
das pela AFAC ao longo do exercicio de 2025 foram, em sua maioria, compativeis com as metas
e diretrizes estabelecidas no Plano de Trabalho. Destaca-se a diversidade da programacao cul-
tural promovida pelo Parque Vicentina Aranha, bem como a evolugo observada no decorrer do
exercicio, especialmente em iniciativas que apresentavam desempenho inferior nos quadrimes-
tres anteriores e que, ao final do ano, demonstraram recuperacdo e superacdo das metas inici-
almente previstas.

Foram identificadas, contudo, inconsisténcias pontuais na consolidagdo de informacdes
guantitativas e fragilidades pontuais relacionadas a sistematizacdo das evidéncias comprobaté-
rias das atividades realizadas. Da mesma forma, verificou-se a recorrente auséncia de execugéo
ou baixa adesdo de determinadas agGes, recomendando-se sua reavaliagio para os exercicios
subsequentes.

N3o obstante, as ocorréncias verificadas ndo comprometeram os resultados globais alcan-

¢ados, motivo pelo qual a Comissdo considera satisfatéria a execugdo do Objetivo 1 — Fomento
a Arte e a Cultura durante o exercicio de 2025.

1. OBJETIVO 2 - FOMENTO DA SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA

: Avaliagdo da Comissdo
Promocdo de a¢Ges voltadas a sustentabilidade, satde, bem-estar e
qualidade de vida, em consondncia com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel — ODS

 Aspecto analisado

Meta contratual
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Principais a¢des
executadas

Yoga no Parque, Yoga para Criangas, Meditacdo, Clube do Xadrez,
Feirinha Verde, Praticas Corporais Chinesas, Observatério dos
Passaros, Roda Bebedubem e demais atividades socioambientais

Cumprimento de
metas

Satisfatdrio, com superagdo de algumas metas e execucio parcial
de outras, devidamente justificadas

Positivo, contribuindo para a promogéo da salde, do bem-estar e
da educagdo ambiental da populacéo

Auséncia de execugdo de determinadas atividades, inconsisténcias
pontuais nos registros quantitativos e necessidade de maior
sistematizagdo das evidéncias apresentadas

Adequada, observadas justificativas compativeis com a dindmica
operacional e sazonalidade das agdes

Execugdo satisfatoria do Objetivo 2, sem comprometimento dos
resultados globais alcancados

Impacto das agGes

Intercorréncias
identificadas

Compatibilidade com
o Plano de Trabalho

Conclusdo da
Comissao

A analise do Objetivo 2 — Fomento da Sustentabilidade e da Qualidade de Vida demonstra
que as agdes desenvolvidas pela AFAC ao longo do exercicio de 2025 contribuiram para a pro-
mogdo da saude, do bem-estar, da educa¢do ambiental e da convivéncia comunitaria, em con-
sonancia com as diretrizes estabelecidas no Plano de Trabalho e com os Objetivos de Desenvol-
vimento Sustentavel.

Verificou-se, ao longo do exercicio, o cumprimento satisfatério das metas pactuadas, com
destaque para a superagdo de determinadas iniciativas e para a realizac8o de atividades com-
plementares que agregaram valor aos resultados obtidos. Embora tenham sido identificadas
oportunidades de aprimoramento relacionadas a sistematizagdo das informagdes, a comprova-
¢do das atividades realizadas e a execugdo integral de algumas ag8es especificas, as justificativas
apresentadas pela entidade mostraram-se razodveis e compativeis com as particularidades ope-
racionais do periodo.

Dessa forma, a Comiss3o considera satisfatéria a execucio do Objetivo 2 — Fomento da

Sustentabilidade e da Qualidade de Vida no exercicio de 2025, ndo tendo sido identificadas ocor-
réncias capazes de comprometer os resultados globais previstos no Contrato de Gestao.

V. OBJETIVO 3 - FOMENTO A EDUCAGAOQ, IDENTIDADE E MEMORIA

Avaliagio da Comissio
Promocdo de acbes voltadas a educacgdo, identidade, memoéria,
ciéncia, tecnologia e inovagdo, em consonancia com os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentdavel — ODS
Celebragdes LitUrgicas, Expansdo Cultural, Visitas Mediadas,
Ciéncia no Parque, atividades voltadas a memodria do Parque e
demais agbes educativas
Satisfatério, com metas anuais cumpridas e execugdo parcial ou
ndo realizagdo de algumas ag¢des especificas

Aspecto analisado

Meta contratual

Principais acdes
executadas

Cumprimento de
metas
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Positivo, contribuindo para a valorizacio da memdria, da

oe 2 e o
|mpacta. das agaes educacdo e da difusdo cientifica e cultural

Inconsisténcias pontuais nos quantitativos apresentados,
necessidade de maior sistematizacdo das evidéncias e baixa
adesdo de determinadas atividades

Intercorréncias
identificadas

Adequada, observadas justificativas razoaveis para as agdes ndo
realizadas ou antecipadas

Compatibilidade com
o Plano de Trabalho

Execucdo satisfatoria do Objetivo 3, sem prejuizo aos resultados
globais do Contrato de Gestdo

Conclusdo da
Comissao

A analise do Objetivo 3 — Fomento a Educagdo, a Identidade e 8 Memoria e a Ciéncia, Tec-
nologia e Inovacdo evidencia que as agdes desenvolvidas pela AFAC ao longo do exercicio de
2025 mantiveram aderéncia as diretrizes estabelecidas no Plano de Trabalho, contribuindo para
a difusdo do conhecimento, a valorizagdo da memdria e do patriménio cultural e o fortaleci-
mento das atividades de educagdo e inovagdo promovidas pelo Parque Vicentina Aranha.

Apesar de haver identificacdo de pontos de melhoria quanto a consolidagéo de informacdes
quantitativas, a comprovagdo documental e a sistematizacdo dos registros das atividades reali-
zadas, verificou-se, de forma geral, o cumprimento satisfatério das metas pactuadas, sendo con-
sideradas razoaveis as justificativas apresentadas para as acdes ndo realizadas ou executadas
em periodos distintos daqueles inicialmente previstos.

Dessa forma, a Comissdo considera satisfatdria a execugdo do Objetivo 3 durante o exercicio
de 2025, ndo tendo sido identificadas ocorréncias capazes de comprometer os resultados glo-

bais previstos no Contrato de Gestdo.

V. OBIJETIVO 4 - FOMENTO A ECONOMIA CRIATIVA

Aspecto analisado

- Avaliagdo da Comissdo

Meta contratual

Promog¢do de agdes voltadas ao fortalecimento da economia
criativa, geragdo de oportunidades e valorizagdo do trabalho
artesanal e cultural

Principais agdes

Feirinha de Artes, Oficinas de Bordado e Tricdé e demais iniciativas

executadas voltadas ao empreendedorismo criativo
Cumprimento de Satisfatério, com superacdo de determinadas acdes e execucio
metas parcial de outras

Impacto das acdes

Positivo, favorecendo a geragdo de renda, a valorizacdo do
trabalho manual e o fortalecimento da economia criativa local

Intercorréncias
identificadas

N3o realizagdo de algumas atividades previstas e necessidade de
melhoria na comprovagdo documental das acdes executadas

Compatibilidade com
o Plano de Trabalho

Adequada, observadas justificativas compativeis com as
limitacSes operacionais e financeiras do periodo

Conclusdo da
Comissao

Execucdo satisfatoria do Objetivo 4, sem comprometimento dos
resultados globais alcangados
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A analise do Objetivo 4 — Fomento & Economia Criativa evidencia que as a¢des desenvolvi-
das pela AFAC ao longo do exercicio de 2025 contribuiram para o fortalecimento da economia
criativa e para a valorizagdo dos produtores, artesdos e empreendedores vinculados as ativida-
des desenvolvidas no Parque Vicentina Aranha.

Verificou-se o cumprimento satisfatério das metas estabelecidas, destacando-se a boa acei-
tagdo de determinadas iniciativas e a superacdo de metas em ac¢des especificas. Embora deva-
se melhorar a comprovagdo das atividades executadas e a reavaliacdo de algumas agBes que
apresentaram recorrente dificuldade de implementac&o, as justificativas apresentadas pela en-
tidade mostraram-se compativeis com as circunstancias verificadas ao longo do exercicio.

Dessa forma, a Comissdo considera satisfatéria a execugdo do Objetivo 4 — Fomento a Eco-
nomia Criativa durante o exercicio de 2025, ndo sendo identificadas ocorréncias capazes de
comprometer os resultados globais previstos no Contrato de Gest&o.

VI.  OBIJETIVO 5 - CONSERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E
ARQUITETONICO

Aspecto analisado Avaliagdo da Comissdo _
Meta contratual Conservagdo, restauro e preservacao do patriménio histérico e
arquiteténico do Parque Vicentina Aranha
Principais acOes Continuidade das obras de restauro, elaboragdo de projetos
executadas executivos e conclusdo de etapas de recuperacgdo dos Pavilhdes

Sdo José e Sdo Jodo
Cumprimento de metas | Satisfatério

Impacto das acdes Positivo, contribuindo para a preservagdo e valorizagdo do
patriménio histérico e cultural do Municipio
Intercorréncias Ndo foram identificadas ocorréncias relevantes capazes de
identificadas comprometer a execugdo das agdes previstas

Compatibilidade com o | Adequada

Plano de Trabalho
Conclusdo da Comissdo | Execucdo satisfatéria do Objetivo 5, em conformidade com as
diretrizes estabelecidas no Contrato de Gestdo

A anélise do Objetivo 5 — Conservacgdo do Patrimdnio Histdrico e Arquitetdnico evidencia a
continuidade das acdes voltadas a preservacgdo e valorizagdo do conjunto histérico do Parque
Vicentina Aranha, em conformidade com as diretrizes estabelecidas no Contrato de Gestdo e no
Plano de Trabalho.

Ao longo do exercicio de 2025, verificou-se o avanco das intervencdes de restauro e a apre-
sentacdo dos respectivos documentos técnicos comprobatdrios, destacando-se a conclusdo de
importantes etapas relacionadas aos Pavilhdes Sdo José e Sdo Jodo. As agdes desenvolvidas con-
tribuiram para a protec&o e valorizagdo do patriménio histérico e cultural do Municipio, assegu-
rando a preservagdo de suas caracteristicas arquiteténicas e de seu valor simbélico.
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Diante dos elementos analisados, a Comissdo considera satisfatoria a execugdo do Objetivo
5 — Conservacao do Patrimdnio Histérico e Arquitetdnico no exercicio de 2025, ndo sendo iden-
tificadas ocorréncias capazes de comprometer os resultados previstos ou a adequada preserva-
¢do do patrimdnio sob responsabilidade da entidade.

VI.  ANALISE CONSOLIDADA DAS METAS

A analise consolidada das metas contratuais, consignadas nos Objetivos 1 a 5, no exercicio
de 2025, apresentou resultados compativeis com as metas e diretrizes estabelecidas no Plano
de Trabalho, observando-se o cumprimento global superior a 90% das a¢Ges previstas.

Verificou-se, ao longo do exercicio, que as intercorréncias identificadas estiveram relacio-
nadas, principalmente, a inconsisténcia de alguns registros quantitativos, a fragilidade na com-
provacdo sistematizada das atividades realizadas e a recorrente baixa adesdo de determinadas
agoes especificas. Ndo obstante, as justificativas apresentadas pela entidade mostraram-se ra-
zoaveis e as medidas adotadas ao longo dos quadrimestres evidenciaram evolugdo gradual na
organizagao das informacdes e no atendimento das recomendacfes expedidas por esta Comis-
sd0, sem prejuizo aos resultados globais alcangados.

Dessa forma, a Comissao conclui que os objetivos estratégicos da parceria foram executa-
dos de maneira satisfatoria, considerando regular a execugdo das metas pactuadas, com ressal-
vas voltadas ao progresso continuo dos mecanismos de controle, monitoramento e demonstra-
¢do das atividades desenvolvidas. Ndo foram identificadas, no &mbito das analises realizadas,
irregularidades capazes de caracterizar desvio na aplicagdo dos recursos plblicos ou ocorréncia
de prejuizo ao erario.

VIll.  ASPECTOS ADMINISTRATIVOS E OPERACIONAIS

Aspecto analisado | Situagdo observada pela Comissdo | Avaliagdo

Manuteng¢do da estrutura administrativa e
operacional necessaria ao suporte das
atividades desenvolvidas no Parque
Vicentina Aranha

Estrutura Administrativa Adequada

Quadro funcional compativel com as
necessidades do contrato, com
continuidade das agbes de capacitacdo e
valorizagdo dos colaboradores

Gestdo de pessoas Satisfatdria

Continuidade  das  estratégias de
comunicagdo e evolugdo na organizagio e
apresentagdo  das  evidéncias de
divulgagdo

Comunicagao institucional Satisfatoria

Manutengao das rotinas de conservacio,

Infraestrutura e servicos de . u :
limpeza, seguranga, manutencdo e apoio Adequada

apoio

operacional as atividades desenvolvidas
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Evolugdo gradual na sistematizacdo das Em

Controles internos e registros informagdes e atendimento parcial das | aprimoramento

recomendagdes expedidas pela Comissdo continuo

Estrutura administrativa e operacional

Suporte a execugdo das suficiente para assegurar a continuidade e
atividades o adequado desenvolvimento das agdes

previstas no Contrato de Gestdo

N3o foram identificadas ocorréncias

Falhas identificadas capazes de comprometer a execucdo do

objeto contratual

Satisfatdrio

Ndo
constatadas

Aspectos administrativos e operacionais
Conclusido da Comissdo compativeis com as necessidades do Satisfatoria
Contrato de Gestdo n? 410/2022

A analise dos aspectos administrativos e operacionais ao longo do exercicio de 2025 eviden-
ciou a manutengdo de estrutura compativel com as necessidades do Contrato de Gestdo n2
410/2022, assegurando suporte adequado a execugdo das atividades desenvolvidas no Parque
Vicentina Aranha. Observou-se evolugdo gradual na organizacdo das informagdes e no atendi-
mento as recomendacdes expedidas pela Comissdo, especialmente quanto a sistematizagdo dos
registros e a demonstracdo das a¢Ges executadas. Ndo foram identificadas, no @mbito das ana-
lises realizadas, falhas ou ocorréncias capazes de comprometer a continuidade dos servigos ou
a adequada execuc¢do do objeto contratual, razdo pela qual a Comissdo considera satisfatorios
os aspectos administrativos e operacionais da parceria.

IX. GESTAO FINANCEIRA E CAPTACAO DE RECURSOS

Aspecto analisado S AslEcee
Repasses pulblicos recebidos Compativel com o previsto contratual
Execucdo financeira Regular
Aplicacdo de recursos Compativel com o objeto do contrato
Captagdo de recursos Contrapartida apresentada
Prestacdo de contas Apresentada pela entidade
Equilibrio econdmico-financeiro Preservado
Irregularidades identificadas Ndo constatadas
Conclusdo da Comissao Satisfatéria

A gest3o financeira apresentou-se regular e compativel com o objeto contratual, ndo sendo
identificadas, no ambito das andlises realizadas por esta Comissdo, irregularidades capazes de
caracterizar desvio na aplicacdo dos recursos publicos ou ocorréncia de prejuizo ao erario.
Observou-se, ainda, evolugdo na organizacdo das prestagdes de contas ao longo do exercicio,
com atendimento parcial das recomendacdes formuladas pela Comissdo, permanecendo
recomendagdes voltadas & progressdo da padronizagdo e da consolidagdo dos demonstrativos
financeiros.
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X. RECOMENDAGOES DA COMISSAO

Recomendacdes

efetuadas |

Situacdo observada ao longo do exercicio

Avaliacdo

Aprimoramento
da pesquisa de
satisfacdo

Houve evolugdo parcial na organizagéo das informacdes,
permanecendo oportunidades de aperfeicoamento
quanto a segregagdo dos dados e ampliagdo da
participagdo dos usudrios

Parcialmente
atendida

Ampliagdo dos
registros de
capacitagdes

A  entidade reconheceu a necessidade de
desenvolvimento dos registros e manifestou intencdo de
sistematizar as evidéncias, permanecendo oportunidade
de evolugdo quanto @ comprovagdo documental

Parcialmente
atendida

Fortalecimento
dos controles e
indicadores

Verificou-se evolugdo gradual na apresentacdo das
informagdes e no atendimento das recomendacdes
formuladas pela Comissdo, com avancos na
sistematizagdo dos registros

Em evolugdo

Aperfeicoamento
dos registros de

Observou-se melhoria na demonstracdo das acdes de
manutengdo e maior organizagdo das informacdes,

Parcialmente

manuteng¢do permanecendo recomendacdo para consolidagdo dos atendida
preventiva instrumentos de acompanhamento
Continuidade das | Verificou-se evolugdo na organizacdo e disponibilizacdo
acdes de das informagdes apresentadas pela entidade ao longo do Atendida

transparéncia

exercicio

Conclusao da
Comissdo

As recomendacdes formuladas pela Comissdo foram
acolhidas de forma parcial e progressiva, evidenciando
disposicdo da entidade em promover melhorias
continuas nos mecanismos de controle, registro e
transparéncia

Satisfatdria

As recomendacdes formuladas pela Comissdo ao longo do exercicio de 2025 foram acolhidas
de forma gradual pela entidade, sendo observados avangos na organizaco das informacdes, na
demonstracdo das acBes executadas e no fortalecimento dos mecanismos de controle e
transparéncia. Ainda, hd recomendagdes de melhorias em alguns aspectos, especialmente
quanto a sistematizacdo de registros e indicadores, verifica-se postura colaborativa da entidade
e evolugdo progressiva no atendimento das orientagdes expedidas, ndo sendo identificadas
situacdes capazes de comprometer a adequada execuc¢io do Contrato de Gest3o.

XI. PARECER DA COMISSAQ

Cumprimento do objeto contratual
Execu¢do das metas pactuadas

Regular
Regular, com ressalvas

R Regular e compativel com o objet ra ao
Aplicagdo dos recursos g P Jeta zantratugl, nd

sendo identificados indicios de desvio na aplicacdo
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dos recursos publicos ou ocorréncia de prejuizo ao
erario

Resultados alcangados

Satisfatorios

Irregularidades capazes de
comprometer a parceria

Ndo constatadas

Manifestagdo da Comissdo

Favoravel a aprovacdo da prestacdo de contas do
exercicio de 2025, com recomendacgdes voltadas ao
aperfeicoamento continuo dos mecanismos de
controle, monitoramento e sistematizacdo das
informacgdes

Com base nas analises realizadas ao longo do exercicio de 2025, nos relatérios apresenta-
dos pela entidade, nas prestagdes de contas mensais, nos documentos comprobatdrios e nas
verificagBes promovidas por esta Comissdo, conclui-se que a execugdo do Contrato de Gestdo
n2 410/2022 apresentou desenvolvimento satisfatério, com resultados compativeis com os ob-
jetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.

As intercorréncias e fragilidades identificadas ao longo do exercicio, objeto das recomen-
dacGes expedidas por esta Comissdo, possuem carater de refinamento dos mecanismos de con-
trole, monitoramento e sistematizacdo das informacdes, ndo tendo comprometido a adequada
execucdo do objeto contratual, a continuidade da parceria ou os resultados alcangados em seu

contexto global.

No dmbito das analises realizadas, ndo foram identificadas irregularidades capazes de ca-
racterizar desvio na aplicacdo dos recursos publicos ou ocorréncia de dano ou prejuizo ao erério,
sendo preservado o equilibrio da parceria e a observancia do interesse publico.

Dessa forma, esta Comissdo manifesta-se pela REGULARIDADE da execugdo do Contrato de
Gest3o n? 410/2022 no exercicio de 2025 e pela APROVACAO, COM RESSALVAS, decorrentes
das recomendacdes de aperfeicoamento constantes deste relatério, as quais ndo possuem gra-
vidade suficiente para comprometer a regularidade da parceria, a consecugdo do objeto contra-
tual ou ensejar juizo desfavoravel quanto aos resultados obtidos pela entidade no exercicio.

Alvaro |Arruda Costa
issdo

Sdo José dos Campos, 19 de junho de 2026.

( 3 %,
*&—W\M\L\\\:u x| e\l
Camila Mara de Albuquerque Denise Frigi de Padua

Membro da Comissdo Membro da Comissao



