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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019

As nove horas do dia treze de fevereiro de dois mil e dezenove, conforme deliberacdes do pleno, foi
realizada a primeira reuniao ordinéria deste Conselho. Esta se deu na sede da Organiza¢do dos
Advogados do Brasil - OAB - localizada a Rua Engenheiro Jodo Fonseca, cento e oito - Vila
Adyana. Estavam presentes 0s representantes das respectivas entidades do poder publico e
sociedade civil constantes na lista de presenca anexada a esse documento. Falou o presidente da
mesa diretora, abrindo a reunido relembrando os pontos que seriam abordados, sugerido por ele e
aprovado em unanimidade anteriormente pelos membros. Pauta dos assuntos apreciados: 01-
Planejamento anual: calendario ordinario das reunides e locais; 02- Explanacdo do grupo de
trabalho sobre o Regimento Interno; 03- Plano de agéo - definir metas e diretrizes; 04- Informativo
sobre o Polo Irradiador do JECRIM; 05- outros assuntos. O presidente abriu a pauta 01 indagando
sobre o calendario das reunibes ordinarias. Apés breves declaracdes dos membros sobre os dias
melhores em suas agendas, ficou combinado a partir de margo até dezembro as seguintes datas no
ano de dois mil e dezenove: 12 de marco; 09 de abril; 14 de maio; 11 de junho; 13 de agosto; 10 de
setembro; 08 de outubro; 12 de novembro; e 10 de dezembro, todas no horério das 09 (nove) horas
da manha. Ficou acordado também que as reunides serdo itinerantes, dando oportunidade dos
representantes conselheiros conhecerem as sedes das diferentes entidades representadas ou ndo
dentro do Conselho e promover a troca de visbes de mundo, abordagens e perspectivas de cada
grupo, o que poderia ampliar o entrosamento e conhecimento dos anseios mutuamente. Desse
modo, ficou definido, por unanimidade, que a segunda reunido ordinéria seré realizada no CEFE -
Centro de Formacdo do Educador Professora Leny Bevilacqua - Av. Olivo Gomes, 250, Santana,
S&o José dos Campos - SP no dia doze de marco e a terceira no 3° BAEP - Batalhdo de Acdes
Especiais de Policia - Av. Dep. Benedito Matarazzo, 9881-9931 - Jardim Oswaldo Cruz, Sdo José
dos Campos - SP. Seguiu por iniciativa dos membros presentes, 0 questionamento sobre a forma e
método de elaboracdo do Regimento Interno. O Presidente da mesa relembrou sobre o “Grupo de
Trabalho ao Regimento”, enumerando os voluntarios aceitos unanimemente pelos membros
presentes na ocasido: Fatima Aparecida Ribeiro; ele proprio, Luigi Bertoncini; Maria Inez de Lima
Mortl; Miguel Buck do Eirado Silva; e Rafael Cannizza e seguiu informando que estava proxima a
conclusdo da minuta e que essa seria disponibilizada a apreciacdo dos titulares e suplentes antes
da votagdo a adocdo do Regimento. ApOs algumas consideracdes entre os presentes, ficou
acordado que elaborado a minuta pelo Grupo de Trabalho, esta seria disponibilizada a totalidade
dos membros, titulares e suplentes, para que suas visdes se expressem ratificando, acrescentando,
ou se opondo sobre a redacdo e ideias deste documento em construgdo. E que, apés a Ultima
chamada para o envio das colaborag¢des, acrescidas e retificadas eventuais alteragbes sob os
esforcos do grupo de trabalho, se votariam em assembleia a adogdo do Regimento Interno assim
elaborado, ou, que se facam revisfes, utilizando o mesmo método para uma nova votacdo. Foi
proposto pelo secretario da mesa que se se utiliza uma plataforma virtual, onde a prévia do
documento em elaboracéo fosse publicada ao pleno do CMCPAZ e na qual este poderia contribuir
com suas sugestbes. Entdo, por unanimidade, ficou combinado de se publicar a minuta em tal
midia e que os membros que achassem por bem fazer sugestdes, as encaminhassem em resposta
ao e-mail do secretario, que enviara os convites a apreciacdo da minuta. Apds, passou-se a
comentar sobre a utilizacdo do grupo do CMCPAZ no WHATSAPP. Alguns dos presentes e o
proprio presidente da mesa pediram que esse meio de comunicagdo entre 0s membros se se limita
exclusivamente aos comunicados, proposicdes e assuntos objetivos e exclusivamente ligados ao
trabalho do Conselho. A proposta foi acolhida e aprovada por unanimidade. Naguele momento
voltou-se a falar sobre o Regimento Interno e sobre a importancia de se realcar na redagdo o
conceito de “Cultura de Paz” e os principios relacionados, para promover unidade dos esforgos
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gerando uma base genuina para a acao do Conselho. O secretario da mesa observou com isso que
tendo esse conceito e o0s principios respeitados como base de partida ao movimento do Conselho,
os desdobramentos das acbes, inclusive para elaboracdo do préprio Regimento e do Plano de
Acdo, estariam unificados, sendo isso de extrema importancia. Os presentes manifestaram
concordancia com a colocac¢do. Seguiu-se conversando e quando mencionada a Natureza do
Conselho, algumas visBes foram expostas e o presidente da mesa esclareceu o ponto, sob a
perspectiva de seu conhecimento e vivéncia de trinta anos com os conselhos. Explicou que o
Conselho tem carater consultivo - consulta os diversos setores da sociedade - e que pode sugerir
mudancas na lei e que também tem o papel de fiscalizar, denunciar e propor politica publica para a
Cultura da Paz, bem como sugerir projetos e programas que visem a Cultura da Paz. O presidente
da mesa seguiu falando sobre a importancia da composicao do Conselho para as estratégias de
articulagéo dentro do mecanismo politico no qual os conselhos estdo submetidos. Rafael Cannizza
- do Grupo de Trabalho ao Regimento - esclareceu sobre a lei que rege o conselho de dois mil e
quatro e alertou para que facamos alteracfes nesse assunto. O presidente da mesa voltou a falar
sobre exemplos do que o Conselho pode fazer. Também falou da importancia da composi¢éo dos
conselhos para as praticas politicas. Ele seguiu esclarecendo sobre a importancia da composi¢éo
do Conselho e perguntou aos presentes se concordavam em se fazer uma nova convocacao para
indicagdo de suplentes e a proposicdo de alteracdes na lei que regulamenta tal assunto. Os
presentes concordaram unanimemente ficando o assunto a ser contemplado no Plano de Agéo.
Seguiu-se tomando a pauta do Plano de Agédo abrindo para o oferecimento de préstimos de
conselheiros voluntarios a composicao do “Grupo de Trabalho do Plano de Agao”. Os presentes
opinaram em concordancia de que o grupo deveria ter entre 5 e 7 integrantes para evitar
prolongamento excessivo dos trabalhos e que este plano seria apresentado na forma de minuta a
totalidade dos membros, titulares e suplentes. Entdo passou-se a requisitar os oferecimentos, se
estabelecendo os seguintes integrantes: Arlindo Albergaria Junior; Débora Assis de O Furlan;
Fatima Aparecida Ribeiro; Jodo Paulo Pereira Mauro; Luiz Eduardo Ribeiro; e Miguel Buck do
Eirado Silva; Sebastiana Leite Furtado. Concordaram também que todos os conselheiros, titulares e
suplentes, caso vejam por bem fazer sugestdes a elaboragdo do Plano de A¢&o, poderdo oferecé-
las encaminhando-as ao e-mail do conselheiro Luiz Eduardo que ficou responsavel por concentrar
as propostas. Em seguida se fez a primeira proposta ao Plano de Acao vinda da conselheira Fatima
Aparecida Ribeiro, de se incluir a producdo de um diagnostico sobre a violéncia no municipio e se
referenciar a ele para se definir caminhos para lidarmos com o0 assunto em busca de solucdes
duradouras. O presidente da mesa tomou a palavra e nos comunicou a promessa do Sr prefeito,
Felicio Ramuth sobre fomentar a “Justica Restaurativa” no municipio. Explicou o conceito de tratar
as puni¢cdes aos delitos ndo somente como uma mera puni¢do, que via de regra, pelas condi¢des a
gue submete os infratores, se desdobra em reedi¢éo e piora destas pessoas, mas que sim as ajude
de forma cuidadosa e curativa a se reinserir na sociedade positivamente. Seguiu anunciando que o
Sr. prefeito esta solicitando falar ao CMCPAZ sobre o Polo Irradiador, aspirando que nés desse
Conselho apoiemos a acdo. E que aguardamos a manifestacdo do Executivo em relacéo a este.
ApOs sua fala, os presentes concordaram unanimemente. Ao final foi comunicada a justificativa da
falta do conselheiro Claudio Maia. Na sequéncia o presidente da mesa indagou aos presentes se
havia mais algum assunto e como todos estavam satisfeitos declarou a reunido encerrada. Nada
mais havendo a tratar eu, Miguel Buck do Eirado Silva, lavrei a presente ata que apés lida e
aprovada sera assinada por mim e o presidente do CMCPAZ.
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