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ESTRUTURA PRÉDIO DA UNIDADE DE ESPECIALIDADES OFERECE 12.400 CONSULTAS ESPECIALIZADAS E  4.500 EXAMES DE ULTRASSOM POR MÊS

 Prefeitura de São José amplia a oferta de consultas com especialistas e exames com a nova Unidade de Especialidades 
de Saúde 2, Unidade  Móvel no Cefe (Centro de Formação do Educador ) e mutirão de cirurgias no Hospital Municipal 

4.500
Exames de ultrassom 

são realizados por 
mês no novo 

prédio

12.400
Consultas 

especializadas são 
realizadas na 

UES 2
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Espaçoso. Local possui ainda ambientes modernos, 
com oficinas, sala de trabalho para todos os atendidos

Cláudio Vieira / PMSJC

Aliado. Centro de Inovação é mais um espaço que 
possibilita as ações socioeducativas da Fundhas

Cláudio Vieira / PMSJC

Aulas. São mais de 20 cursos realizados pela Fundhas, 
em uma área de cerca de 1.800 metros quadrados

Cláudio Vieira / PMSJC

35
Profissionais
Ficam à disposição dos 
alunos que participam das 
aulas e projetos 
desenvolvidos no local

800
Alunos
São atendidos diariamente 
no novo Centro de Inovação 
e Iniciação Profissional da 
Fundhas

Inovar. Sala Google e espaço robótica são algumas das instalações

Cláudio vieira / PMSJC

Comunidade. Além dos atendidos com idades entre 15 e 18 anos, o Centro também recebe jovens da comunidade para os cursos rápidos

Cláudio Vieira / PMSJC

TECNOLOGIA O NOVO ESPAÇO FUNCIONA EM UMA ÁREA DE CERCA DE 1.800 METROS QUADRADOS

Os adolescentes da Fundhas 
(Fundação Hélio Augusto de 
Souza) terão pela frente um 
ano letivo ainda mais enri-
quecedor.

O Centro de Inovação e Ini-
ciação Profissional, em ope-
ração desde janeiro, pode re-
ceber até 800 alunos por dia 
e conta com 35 profissionais 
para atendimento.

A dupla de 16 anos, Kamila 
dos Santos Ribeiro e Lean-
dro Richard Santos, apro-
vou as novas instalações da 
Fundhas e não vê a hora de 
frequentar os laboratórios e 
oficinas durante os projetos. 
“Está magnífico, estou super 
animado com os novos cur-
sos e equipamentos. É bom 
ver tudo bem organizado aqui 
para a gente”, disse Richard.

“Estou achando tudo incrí-
vel os espaços com novos 
recursos para a gente apren-
der mais, amei. Isto tudo me 
anima”, afirmou Kamila.

Eduardo Augusto Bispo da 
Silva, 17 anos, está no último 
semestre da Fundhas e bus-
ca aproveitar para vagas no 
mundo do trabalho.

“Gosto dos cursos e dos 
professores e profissionais 
que trabalham aqui”, disse.

INOVAÇÃO.
O Centro de Inovação e Ini-

ciação Profissional oferece 
realidade virtual, laboratório 
de informática, espaço de 
criatividade, Sala Google e 
espaço robótica para ofere-
cer mais de 20 cursos.

O local com ambientes mo-
dernos, contendo oficinas, 
sala de trabalho individual 
para os professores, espaço 
para materiais didáticos, 11 
salas de aulas, 13 laborató-
rios e sala dos professores 
com televisão, wifi e que re-
ceberá ar-condicionado.

Centro de Inovação e Iniciação Profissional, em operação desde janeiro deste ano, na Fundhas, pode receber 
até 800 alunos por dia e conta com 35 profissionais para atendimento dos adolescentes de São José dos Campos

Jovens aprovam o ‘Centro de Inovação e 
Iniciação Profissional’ criado na Fundhas

B
DESAFIO 
Inovar para atender às 
crianças e aos 
adolescentes do século 21. 

B
CENTRO DE INOVAÇÃO 
O Centro conta com 
laboratório de informática 
aplicada, espaço de 
criatividade e Sala Google.

B
OPORTUNIDADES 
Foco está em desenvolver 
pensamento crítico e 
resolução de problemas, 
trabalho em equipe, 
criatividade e inovação.

SAIBA MAIS
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Sustentabilidade. O patrimônio verde foi avaliado

Cláudio vieira / PMSJC

Em alta. Serviço de coleta é o melhor do Estado de SP

Cláudio vieira / PMSJC

Atenção básica. UBS Resolve é um programa inovador

Cláudio vieira / PMSJC

100
Maiores municípios
Do Brasil foram avaliados no 
ranking DGM (Desafios da 
Gestão Municipal), que 
engloba a entrega de serviços

0,738
Índice 
De São José. O máximo é 1. 
Cidade superou Sorocaba 
(0,723), Curitiba (0,718) e 
Ribeirão Preto (0,717)

Educação. Crianças brincam na creche do Santa Edwiges (região sul), inaugurada no segundo semestre de 2017

Cláudio vieira / PMSJC

Segurança pública. Frota da Guarda Municipal é 100% elétrica

Cláudio vieira / PMSJC

Investimento. São José investe em educação na primeira infância

PMSJC

QUALIDADE AVALIAÇÃO LEVOU EM CONTA OS SERVIÇOS DE SAÚDE, EDUCAÇÃO, SEGURANÇA E SANEAMENTO & SUSTENTABILIDADE

São José dos Campos lidera 
o ranking DGM (Desafios da 
Gestão Municipal) entre as 
cidades com mais de 500 mil 
habitantes. O levantamento, 
realizado nos 100 maiores 
municípios do país, avalia 
a eficiência na entrega de 
serviços em quatro áreas es-
senciais: saúde, educação, 
segurança, saneamento e 
sustentabilidade.
O IDGM (Índice Desafios da 
Gestão Municipal) varia de 
0 a 1. Quanto mais próximo 
de 1, melhor o desempenho 
do município. São José dos 

São José lidera o ranking DGM entre as cidades com mais de 500 
mil habitantes. Levantamento avalia a eficiência em serviços

Campos alcançou o índice 
0,738, à frente de cidades 
como Sorocaba (0,723), Curi-
tiba (0,718), Ribeirão Preto 
(0,717), Campinas (0,712) e 
Belo Horizonte (0,710).
A 4ª edição do ranking, lan-
çada pela Macroplan no mês 
passado, destaca que “as ci-
dades que lideram as listas 
dos melhores lugares para 
se viver, em geral, são as que 
conseguem conciliar geração 
de oportunidades com quali-
dade de vida dos moradores e 
a gestão municipal tem papel 
crucial nesta função”.

QUALIDADE DE VIDA.
A qualidade dos serviços pú-
blicos em São José já foi ates-
tada em outros levantamentos.
Entre as 10 maiores cidades 
do Estado, São José ocupa o 
1º lugar em relação ao grau de 
satisfação da população com 
a qualidade de vida. O resulta-
do foi apontado pela pesquisa 
Indsat (Indicadores de Satis-
fação dos Serviços Públicos). 

O nível de satisfação com 
qualidade de vida na cidade 
atingiu 93%. O município ob-
teve ainda alto grau de satis-
fação (706 pontos).  

São José lidera 
ranking nacional de 
serviços públicos
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Agilidade. A Prefeitura de São 
José dos Campos fechou par-
ceria com um novo prestador 
de serviço para aumentar a 
oferta de exames de ultrassom 
e mamografia para pacientes 
da rede pública de saúde do 
município.
A empresa Memo Serviço 
Móvel Especializado de Saúde 
Ltda é a nova credenciada 
pela Secretaria de Saúde para 
realização de 12.000 exa-
mes de ultrassom e 3.000 de 
mamografia de rastreamento 
e diagnóstico por mês. Com a 
nova parceria, passarão a ser 
ofertados 20.000 exames de 
ultrassom e 5.300 mamogra-
fias todos os meses na rede 
pública.
O atendimento começa em 
março e se dará por meio de 

EXAMES

Unidade Móvel vai ofertar mais 12.000 
ultrassons e 3.000 mamografias no Cefe

uma unidade móvel, que já está 
instalada nas dependências do 
Cefe (Centro de Formação do 
Educador), em Santana. 
Inicialmente, a unidade atende-
rá de domingo a domingo, das 
7h às 18h. Os pacientes serão 
convocados para a realização 
dos exames pela Central de 
Agendamento 156.
O valor do credenciamento é de 
aproximadamente R$ 615 mil 
por mês, sendo R$ 480 mil refe-
rentes aos exames de ultrassom 
e R$ 135 mil de mamografia. 
Entre os exames de ultrassom 
previstos no credenciamento 
estão os de abdômen total, 
transvaginal, aparelho urinário, 
mama e articulação. 
Com a unidade móvel e os 
atuais parceiros serão ofertados  
5.300 exames por mês.
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Cláudio vieira / PMSJC

SOCIAL ACESSO DAS PESSOAS EM SITUAÇÃO DE RUA À ASSISTÊNCIA SOCIAL É FEITO POR MEIO DO SERVIÇO DE ABORDAGEM

“Você não imagina o que é, 
pra mim, ter o meu canto 
para morar e poder ter as mi-
nhas coisas.”

A frase do ex-morador de 
abrigo Elizeu Montanari, de 
46 anos, resume a conquista 
de quem viveu por mais de 20 
anos em situação de rua, mas 
hoje tem autonomia para ter 
casa e cuidar da própria vida.

Fininho, como é conhecido, 
é uma das 764 pessoas que 
deixaram a condição de rua 
desde o início da atual ad-
ministração em 2017. Graças 
aos investimentos feitos na 
área, como a reforma de abri-
gos, capacitação e ampliação 
das equipes de abordagem e 
assistência social.

Ele, que deixou o Paraná 
aos 14 anos para fugir da vio-
lência do pai, quase sempre 
viveu em situação de rua.

Fininho passou pela capital, 
São Paulo, antes de chegar a 
São José.

Por meio das entidades par-
ceiras da Prefeitura, recebeu 
tratamento médico e psico-
lógico, aprendeu novos ofí-
cios nas oficinas oferecidas 
pela unidade.“Já sofri muito 
e desisto fácil das coisas, 
mas agora não estou mais 
sozinho.” Hoje, o paranaense 
recebe o auxílio moradia da 
Prefeitura e vive num cômo-
do alugado por ele na Vila 
Maria. “Uma transformação 
na minha vida”, afirma ele.

Desde 2017, um total de 764 pessoas deixou a condição de rua em São José graças aos investimentos feitos 
na área, como a reforma de abrigos, capacitação e ampliação das equipes de abordagem e assistência social

764
Pessoas
Deixaram a condição de rua 
desde o começo da atual 
administração em 2017 e 
ganharam uma nova chance

112
Pessoas
Retornaram a cidade de 
origem com auxílio da 
Prefeitura desde o começo 
da atual administração

152
Pessoas
Foram internadas em 
comunidades terapêuticas 
conveniadas desde o 
começo da atual gestão

Estrutura. Abrigo Família, na região leste, oferece boa estrutura às pessoas em situação de rua

Cláudio Vieira / PMSJC

1   EM FAMÍLIA 
Das 764 pessoas que 
deixaram a situação de 
rua, 202  pessoas foram 
reinseridas no ambiente 
familiar 

2  RETORNO ÀS ORIGENS
Do total de pessoas que 
deixaram condição de 
rua, 112  retornaram a 
cidade de origem com 
auxílio da Prefeitura de 
São José dos Campos. 

3 AUTONOMIA
Das pessoas que 
deixaram a situação 
de rua, 186  pessoas 
adquiriram autonomia 
com a apoio da Prefeitura 
de São José dos Campos. 

4 PRÓ-TRABALHO
21  pessoas que viviam 
em situação de rua foram 
inseridas no programa 
Pró-Trabalho.

5 MAIS
266 pessoas foram 
inseridas no auxílio 
moradia, 25 incluídas 
no BPC (Benefício de 
Prestação Continuada) e 
152 foram à comunidades 
terapêuticas.

NÚMEROS

 G SAIBA MAIS
www.sjc.sp.gov.br

Com estrutura reforçada, São José muda 
a história de pessoas em situação de rua

QUALIDADE. 
Com apoio, 

moradores ganharam 
mais autonomia; no 

abrigo, biblioteca 
garante momentos 

de leitura 
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Passeio. Dotada de ciclovia e passeio para pedestres, Via Cambuí vai ligar como regiões sudeste e leste de São José dos Campos

Cláudio Vieira / PMSJC

Etapa 3. Ciclovia vai ter mais de 8 quilômetros

Cláudio vieira / PMSJC

Etapa 2. O segundo trecho entregue fica no Putim

Cláudio vieira / PMSJC

Etapa 1. Trecho da Saigiro Nakamura, na Vila Industrial

Cláudio vieira / PMSJC

B
VIA CAMBUÍ 
Maior obra viária da 
história da cidade, a Via 
Cambuí tem 8,6 km de 
extensão. 

B
INVESTIMENTO 
O investimento total da 
Prefeitura de São José na 
Via Cambuí é de 
aproximadamente R$ 
105,8 milhões.

B
ÚLTIMO TRECHO
Com 1,7 quilômetro de 
extensão, o percurso 
liberado pela Prefeitura 
em fevereiro passa pelo 
viaduto da Via Dutra. 

B
TOTAL LIBERADO
Com os outros trechos 
liberados são 
aproximadamente 3,5 
quilômetros já em uso, e 
representam 40% da obra.

SAIBA MAIS

A Prefeitura de São José dos 
Campos liberou em feve-
reiro mais um trecho da Via 
Cambuí para o tráfego de 
veículos. Motoristas e moto-
ciclistas já estão circulando 
nos dois sentidos entre o en-
troncamento com a avenida 
Juscelino Kubitschek, na Vila 
Tatetuba (região leste), e a 
interseção próxima à facul-
dade de medicina.
Com 1,7 quilômetro de exten-
são, o percurso passa pelo 
viaduto da Via Dutra.
As pontas da Via Cambuí es-
tão operando normalmente. 
Trecho da rotatória da Es-
trada Aeroporto - Tamoios 
com Recanto dos Eucaliptos 
- 1,5 quilômetro de extensão 
- foi entregue no final do ano 

Prefeitura libera mais um trecho da 
Via Cambuí; motoristas e motociclistas
 já estão circulando nos dois sentidos

MOBILIDADE MAIOR OBRA VIÁRIA DA HISTÓRIA DA CIDADE, A VIA CAMBUÍ TEM 8,6 QUILÔMETROS DE EXTENSÃO

Aberto. Motoristas circulam entre a avenida JK e a interseção próxima à faculdade de medicina

Cláudio Vieira / PMSJC

passado. Incluindo o prolon-
gamento da rua Saigiro Na-
kamura, na Vila Industrial, são 
aproximadamente 3,5 quilôme-
tros já em uso, e representam 
40% da obra.
Em outros pontos do corredor, 
acontecem serviços de acaba-
mento, como pintura de ciclo-
via, instalação de lâmpadas, 
construção de passeio, planta 
de grama e implantação do 
projeto paisagístico.
Maior obra viária da história 
da cidade, a Via Cambuí tem 
8,6 km de extensão. Dotada 
de ciclovia e passeio para pe-
destres, ela vai ligar como re-
giões sudeste e leste do cen-
tro da cidade. O investimento 
total é de aproximadamente 
R$ 105,8 milhões. 

Prefeitura de São José libera 
mais um trecho da Via Cambuí
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Fotos: rogério Marques / PMSJC

SALTO. 
Handebol, 

ciclismo e wrestling, 
da atleta Kamila 

Barbosa, brilham em 
competições pelo 

mundo afora

84
Projetos
Para o esporte de São José 
foram captados; no ano 
anterior, foram 60 projetos 
captados na cidade

Sucesso. Em uma das edições mais empolgantes dos 83 anos de história dos Jogos Abertos do 
Interior, São José dos Campos conquistou o tricampeonato consecutivo –2017 / 2018 / 2019

ESPORTES NOVA LEI FOI CRIADA NA ATUAL ADMINISTRAÇÃO COM O OBJETIVO DE ESTIMULAR A PRODUÇÃO DE PROJETOS ESPORTIVOS E CULTURAIS

A LIF (Lei de Incentivo Fis-
cal), que beneficia o esporte 
em São José dos Campos, 
atingiu o total dos recursos 
aprovados neste ano para 
captação. Isso significa que 
R$ 7,237 milhões estão sendo 
investidos no esporte do mu-
nicípio por meio de incentivo 
fiscal neste ano. 
O resultado positivo é inédito 
na história da cidade. Foram 
inscritos 144 projetos, sendo 
84 projetos captados.
Em 2019, foram 60 projetos 
captados. A LIF destinou R$ 
6,506 milhões na LOA para 
incentivo fiscal ao esporte.
Os 144 projetos aprovados 
estão divididos em 74 para 
apoio individual a atletas, 23 
para o Programa Atleta Cida-
dão, que reúne as categorias 
de base, 20 para equipes de 
rendimento, 10 para projetos 
individuais de atletas PCD 
(Pessoa Com Deficiência), 9 
para equipes sociodesporti-
vas, em que não há finalidade 
competitiva, e 8 para equipes 
de modalidades PCD.
A nova lei complementar 
608/2018 alterou a lei anterior 
com o objetivo de estimular a 
produção de projetos espor-
tivos e culturais em São José. 
O reflexo da nova LIF já está 
sendo percebido neste ano, 
com o máximo da captação 
autorizado na LOA (Lei Orça-
mentária Anual). 

NOVA LEI.
A nova LIF permite que o 
incentivador possa destinar 
100% do seu IPTU (Imposto 
Predial e Territorial Urbano) 
ou ISS (Imposto Sobre Servi-
ços). Antes, o máximo de in-
vestimento no esporte era de 
50% do imposto devido.
Essas empresas – ou pes-
soas físicas – incentivadoras 
devem entrar com uma con-
trapartida no valor de 20% 
do seu imposto destinado ao 
projeto. Aí também a nova 
lei tornou o incentivo mais 
atraente, permitindo que a 
contrapartida seja paga por 
até quatro terceirizados do 
incentivador principal.

Lei de Incentivo Fiscal, que beneficia o esporte em São José, atinge total de recursos aprovados no ano para 
captação. Isso significa que R$ 7,2 milhões estão sendo investidos no esporte da cidade. Entenda como funciona

Lei de Incentivo bate recorde e 
capta 84 projetos para o esporte

CULTURA

São José inicia 
as atividades do 
Centro de Artes 
Circenses

MARçO. São José inicia em 
março as atividades do Centro 
de Artes Circenses. As ativi-
dades acontecem para três 
núcleos: aperfeiçoamento, 
avançado e profissional.
As inscrições para o projeto 
terminaram em fevereiro. 
Foram oferecidas um total de 
82 vagas. Destas, 50 são para 
o núcleo de aperfeiçoamento, 
20 para o avançado e 12 para o 
semiprofissional.
As aulas reservam conteúdos 
teórico e prático nas artes cir-
censes, além de apresentações 
e ensaios.
Os aprovados nos núcleos 
avançado e semiprofissio-
nal receberão uma bolsa de 
estímulo artístico de, respec-
tivamente, R$ 300 e R$ 500 
mensais.
O Centro de Artes Circenses é 
um projeto que integra o Pro-
grama de Formação Artística 
da Fundação Cultural Cassiano 
Ricardo. 


